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1. Einleitung

Mit § 1 des Schulgesetzes vom 15. Februar 2005 haben alle Schiilerinnen und Schiiler in Nordrhein-
Westfalen Anspruch auf eine ihren Starken und Begabungen sowie auch den persénlichen Bedarfen
entsprechende individuelle Férderung. Dies gilt an allen Schulformen und Lernorten fir alle Kinder
und Jugendliche, unabhangig davon, ob eine Behinderung, chronische Erkrankung oder ein Bedarf an
sonderpadagogischer Unterstiitzung vorliegt. D.h. auch Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen
und/oder einem Bedarf an sonderpddagogischer Unterstiitzung erhalten zunéchst eine ihren Bedar-
fen entsprechende individuelle Férderung.

§ 4 der Ausbildungsordnung Grundschule gibt vor, dass alle Schiilerinnen und Schiler durch die
Grundschule individuell geférdert werden. Jede Schule erarbeitet dazu ein durchgangiges schulisches
Forderkonzept, das Mallnahmen der duReren und inneren Differenzierung sowie zusatzliche Forder-
angebote enthalten kann. Weiterhin sollen dort Konkretisierungen erfolgen zur Lernstandsdia-
gnostik, zur Férderplanung und zu den Anforderungen an die Unterrichtsorganisation.

Erst bei weiteren Kriterien (s. hierzu auch Kapitel 2) und wenn die Schiilerinnen und Schiler aufgrund
einer Behinderung oder des Bedarfs an sonderpddagogischer Unterstiitzung ihre Leistungen nicht
begabungsgemald erbringen kdnnen, erhalten sie einen dariber hinausgehenden Nachteilsausgleich.
Die Vergabe ist moglich fur die Primarstufe und die Sekundarstufen | und Il. Zentral ist hierbei die
Dokumentation der gewahrten Nachteilsausgleiche von Beginn an. Die Vergabe von Nachteilsausglei-
chen erfolgt dabei nicht ,,automatisch” z.B. aus einer bestimmten medizinischen oder padagogischen
Diagnose, sondern ist Ergebnis einer eingehenden Beurteilung der individuellen Situation einer Schi-
lerin oder eines Schiilers.

Einzelheiten und konkrete Handlungshinweise zur Vergabepraxis folgen in Kapitel 3. Hinweise zu
Nachteilsausgleichen und individuellen Férdermoglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler, die be-
sondere Auffalligkeiten zeigen, folgen in Kapitel 4.

2. Ausgangslage

Das Recht auf Nachteilsausgleich leitet sich aus dem Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland®,
der VN-Behindertenrechtskonvention® sowie der Sozialgesetzgebung® ab und findet auf schulischer
Ebene im Schulgesetz und in den Ausbildungs- und Priifungsordnungen seinen Niederschlag.
Rechtliche Grundlage fiir den Nachteilsausgleich in den Schulen Nordrhein-Westfalens sind daher
folgende im Schulgesetz getroffenen Regelungen:

= §2 Absatz 5 Schulgesetz (in der jeweils geltenden Fassung):

Die Schule férdert die vorurteilsfreie Begegnung von Menschen mit und ohne Behinderung. In der
Schule werden sie in der Regel gemeinsam unterrichtet und erzogen (inklusive Bildung). Schiilerinnen
und Schiiler, die auf sonderpddagogische Unterstiitzung angewiesen sind, werden nach ihrem indivi-

! Siehe Artikel 3 Absatz 3 Satz 2 des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland
2 Vgl. Artikel 24, Absatz 2, Buchstabe e der Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen
* Siehe § 126 Absatz 1 SGB IX
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duellen Bedarf besonders geférdert, um ihnen ein méglichst hohes Mafs an schulischer und beruflicher
Eingliederung, gesellschaftlicher Teilhabe und selbststéindiger Lebensgestaltung zu ermdéglichen.

2.1 Was ist Nachteilsausgleich?

Nachteilsausgleiche zielen darauf ab, Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen, chronischen Er-
krankungen und/oder einem Bedarf an sonderpddagogischer Unterstiitzung durch gezielte Hilfestel-
lungen in die Lage zu versetzen, ihre Fahigkeiten im Hinblick auf die gestellten Anforderungen nach-
zuweisen. Diese Hilfen und UnterstiitzungsmalRnahmen werden als Nachteilsausgleiche bezeichnet.

Ein Nachteilsausgleich soll im Sinne einer Kompensation des mit einer Behinderung und/oder einem
Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung verbundenen Nachteils dienen. Dabei ist der individu-
ellen Benachteiligung angemessen Rechnung zu tragen, ohne dass das Anspruchsniveau der Leis-
tungsanforderungen und damit der Anspruch an die Qualitdt des Ergebnisses geringer bemessen
werden. Art und Umfang von Nachteilsausgleichen sind so auszurichten, dass die in der Behinderung
begriindete Benachteiligung ausgeglichen und dem Grundsatz der Kompensation behinderungsbe-
dingter Nachteile moglichst vollstéandig entsprochen wird.

Dabei gilt das Gebot, die Objektivitat einer anforderungsgerechten Leistungserbringung im Sinne des
Gleichbehandlungsgrundsatzes zu wahren. Eine fiir einzelne Schiilerinnen und Schiiler eingerdumte
Anforderungsreduzierung wiirde eine ungerechtfertigte Bevorzugung darstellen. Diese Ungleichheit
wirde die Mitschilerinnen und Mitschiler benachteiligen, denen héhere Leistungsanspriiche abver-
langt werden, und wiirde deren Recht auf Gleichbehandlung verletzen®.

Ein Nachteilsausgleich ist somit auch abzugrenzen von anderen Formen der Unterstiitzung fir Schi-
lerinnen und Schiiler mit einem Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung, die nicht nach den
normorientierten Lehrpldanen der allgemeinen Schulen, sondern nach Maligabe individueller Férder-
plane in den Bildungsgangen der Férderschwerpunkte Lernen oder Geistige Entwicklung (d.h. zieldif-
ferent) lernen.

2.2 Wer kann Nachteilsausgleich erhalten?

Grundsatzlich kdnnen nur Schiilerinnen oder Schiiler einen Nachteilausgleich bekommen, die einen
allgemeinen Abschluss anstreben, d.h. zielgleich lernen. Die Pramisse des zielgleichen Lernens impli-
ziert eine Vergleichbarkeit der Anforderungen, deren Erfullung zum Erwerb’® eines normierten, ziel-
gleichen Abschlusses fiihrt. Der Erwerb eines solchen zielgleichen Abschlusses schlieRt daher auch fir
Schilerinnen und Schiler mit Behinderung und/oder einem Bedarf an sonderpadagogischer Unter-
stltzung eine Absenkung der Anforderungen grundsatzlich aus (Gleichbehandlungsgrundsatz, siehe
oben). Obwohl in der Grundschule kein Abschluss erteilt wird, ist die Notwendigkeit der Vergleich-

4 Vgl. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 20.10.2011, Inklusive Bildung von Kindern und Jugendlichen mit Behinde-
rungen in Schulen, S. 10: ,Es gilt Bedingungen zu finden, unter denen Kinder und Jugendliche ihre Leistungsfahigkeit unter
Beweis stellen kénnen, ohne dass die inhaltlichen Leistungsanforderungen grundlegend verandert werden. Eine Leistung,
die mit MaRnahmen eines Nachteilsausgleichs erbracht worden ist, stellt eine gleichwertige, zielgleiche Leistung dar.”

> Ebd., S. 11f: ,Die Leistungsbewertung muss sich daher bei Abschliissen wegen des grundgesetzlich vorgegebenen Gleich-
behandlungsgebots, insbesondere im Hinblick auf die freie Wahl von Beruf und Ausbildungsstatte, nach einheitlichen Kri-
terien richten.”
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barkeit mit Blick auf die Empfehlungen zum Ubergang in die weiterfiihrenden Schulen auch hier ge-

geben.

Ein Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung muss gemaR Verordnung liber die son-
derpddagogische Forderung, den Hausunterricht und die Schule fiir Kranke (Ausbildungsord-
nung sonderpadagogische Forderung - AO-SF) schulaufsichtlich festgestellt worden sein.

Auch Schiilerinnen und Schiiler, die eine Behinderung, eine medizinisch attestierte langfristi-
ge chronische Erkrankung oder eine medizinisch diagnostizierte Stérung, auch im autisti-
schen Spektrum, aber keinen Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung haben, konnen
Nachteilsausgleiche erhalten.

Facharztliche Diagnosen missen der Schulleitung in jedem Fall vor der Beantragung eines
Nachteilsausgleichs vorliegen. In besonderen Fallen (wie z.B. Autismus-Spektrum-Stérungen)
kann auch eine fachliche Beratung durch die Untere Schulaufsicht oder durch von dieser be-
auftragte Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfolgen.

Neben dem Anspruch auf Nachteilsausgleiche bei langfristigen Behinderungen und/oder ei-
nem Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung besteht auch die Mdglichkeit, Nachteils-
ausgleiche zu erhalten bei Verunfallung, d.h. akuter, arztlich attestierter Beeintrdachtigungen
wie z.B. einer gebrochenen Hand. Zum Nachweis der Beeintrachtigung ist ein aktuell ausge-
stelltes arztliches Attest erforderlich. Allerdings begriindet die medizinische oder therapeuti-
sche Diagnose an sich nicht automatisch die Notwendigkeit, einen Nachteilsausgleich zu ge-
wiahren. Uber diesen Anspruch kann erst nach Betrachtung des konkreten Einzelfalls durch
die Schule individuell entschieden werden.

Auch fiir Schilerinnen und Schiiler mit besonderen Schwierigkeiten beim Erlernen des Lesens
und Rechtschreibens (LRS), die einer zusatzlichen FérdermalRnahme bedirfen, besteht in der
Grundschule ab Klasse 2 ggf. die Moglichkeit einen Nachteilsausgleich im Fach Deutsch zu
gewadhren. In Kapitel 4 wird hierauf noch differenzierter eingegangen.

2.3 Wie kénnen Nachteile ausgeglichen werden?

Die Definition des Nachteilsausgleichs als Kompensation einer individuellen Behinderung hebt auf

den konkreten Einzelfall ab, zu dem keine generellen Aussagen gemacht werden kdnnen. Insofern

sind grundsatzliche Vorgaben zu Férderschwerpunkten oder allgemeine ,Rezepte” in Bezug auf be-

stimmte Behinderungen nicht zielfihrend. Immer ist das padagogische Ermessen in Abwagung der

Notwendigkeiten des Nachteilsausgleichs und der fachlichen Anforderungen zu beachten.

Nachteilsausgleiche beziehen sich in der Regel auf die Verdanderung duBerer Bedingungen der Leis-

tungstberprifung:

zeitlich
Verlangerung von Vorbereitungs-, Pausen- und Arbeitszeiten

technisch
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Bereitstellung besonderer technischer Hilfsmittel, z.B. eines Lesegerates oder eines Laptops
als Schreibhilfe (beim Einsatz eines Computers als Schreibhilfe sollten zusatzliche Hilfen
durch Rechtschreibkorrektur, Thesaurus etc. grundsatzlich ausgeklammert werden kénnen)

e rdaumlich
Gewahrung besonderer raumlicher Bedingungen, einer besonderen Arbeitsplatzorganisation
wie z.B. ablenkungsarme, gerduscharme, blendungsarme Umgebung etwa durch die Nutzung
eines separaten Raums

e personell
Assistenz, z.B. bei der Arbeitsorganisation

Nachteilsausgleiche, die Modifizierungen von Aufgaben erfordern, sind nur in Ausnahmefallen vorzu-
sehen:

e Fir Schilerinnen und Schiiler mit den sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,Sehen”
sowie ,,Horen und Kommunikation” gibt es besondere Anpassungsbedarfe. Fir diese Schi-
lergruppe werden Modifizierungen der Aufgaben vorgenommen, ohne dass es unter den
geltenden Pramissen des zielgleichen Lernens zu einer Absenkung der Anforderungen oder
einer Ungleichbehandlung der Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderung oder einem Bedarf
an sonderpadagogischer Unterstiitzung gegeniiber deren Mitschiilerinnen und Mitschiilern
kommt (Gleichbehandlungsgrundsatz).

e Schilerinnen und Schiiler mit Autismus-Spektrum-Stérungen kdnnen in Ausnahmefallen
ebenfalls modifizierte, aber anforderungsentsprechende Aufgaben erhalten. Sie sind wah-
rend des Bildungsgangs so zu begleiten, dass sie die Anforderungen mit erlernten Strategien
und Methoden zunehmend bewaltigen kénnen. Eine fachliche Beratung hierzu kann durch
die Untere Schulaufsicht oder durch von dieser beauftragte Ansprechpartnerinnen und An-
sprechpartner erfolgen.

3. Verfahrensfragen

Um die individuellen Anspriiche auf Nachteilsausgleiche von Schiilerinnen und Schiilern mit einem
Bedarf an sonderpaddagogischer Unterstiitzung und/oder Behinderungen im Unterricht angemessen
beriicksichtigen und gewahrleisten zu kdnnen, sollten die Lehrkrafte einer Schule diese zu Beginn
eines Schuljahres erheben, eine Forderplanung und MaRnahmen erarbeiten und der Schulleitung
zurtickmelden.

Es zahlt zu den padagogischen Aufgaben der Lehrerinnen und Lehrer, bei Schiilerinnen und Schiilern
der o.g. Zielgruppe Art und Umfang von Nachteilsausgleichen zur Erbringung von Lernleistungen und
Leistungsanforderungen individuell zu bestimmen. Dazu werden in Nordrhein-Westfalen sowohl in
den allgemeinen Schulen als auch in den Férderschulen — soweit moéglich — Lehrerinnen und Lehrer
fiir sonderpadagogische Forderung eingebunden, die auch an der Planung der individuellen — und
bei Bedarf der sonderpéddagogischen — FérdermalRnahmen beteiligt sind.

Die Festlegung der Notwendigkeit und die angemessene Gestaltung individueller Nachteilsausgleiche
sind integraler Bestandteil der Unterrichtsarbeit. Eine im Vorfeld kontinuierliche und konstruktive
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Elternberatung ist dabei ein notwendiges schulisches Aufgabenfeld. Festlegungen zum Nachteilsaus-
gleich sind fiir einen definierten Zeitraum verbindlich und von allen Lehrkraften zu bericksichtigen.
Sie missen daher auch regelmaRig Gberprift und an ggf. verdnderte Bedingungen angepasst werden.

Beim Ubergang in die weiterfilhrende Schule berit die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer mit
den Eltern in einem personlichen Gesprach UGber die weitere schulische Férderung des Kindes. Im
Einzelfall kann auch eine Kontaktaufnahme mit der aufnehmenden Schule hilfreich sein. Hier kann im
Einvernehmen mit den Erziehungsberechtigten die aufnehmende Schule (iber die besonderen
Schwierigkeiten der Schiilerin oder des Schiilers, tGber die bisherigen FérdermalRnahmen sowie liber
bisher gewahrte Formen des Nachteilsausgleiches informiert und (iber eine evtl. Weiterfliihrung bera-
ten werden.

3.1 Wie wird liber Nachteilsausgleiche entschieden?
Ein moglicher schulinterner Ablauf zur Abstimmung von Nachteilsausgleichen sieht wie folgt aus:

e Eltern oder Lehrkrafte beantragen Nachteilsausgleich formlos bei der Schulleitung. Zur Be-
grindung sind vorliegende Nachweise wie Atteste, med. Diagnosen oder Bescheinigungen
Gber die Teilnahme an FérdermaRnahmen beizufligen. Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit be-
sonderen Auffilligkeiten im Bereich des Lesens und Rechtschreibens kdnnen Diagnosen,
auch padagogische, beigefligt werden (BASS 14.01 — Nr. 1, unter 2.1). Aus vorhandenen Gut-
achten und Attesten kann umgekehrt kein zwingender Anspruch auf einen Nachteilsausgleich
abgeleitet werden. Entscheidend ist immer die fachlich-padagogische Einschatzung durch die
Schule.

e Die Klassenkonferenz berat in Abstimmung mit der jeweiligen Schiilerin oder dem jeweiligen
Schiiler und den Eltern tiber den zu gewahrenden Nachteilsausgleich. Der Antrag und das Vo-
tum der Konferenz sind der Schulleiterin oder dem Schulleiter zur Entscheidung vorzulegen.

e Die Klassenkonferenz beschreibt die FordermalRnahmen, dokumentiert sie und macht diese
damit Gber die Schullaufbahn transparent und nachprifbar.

e Die Eltern sind liber die Entscheidung der Schulleiterin oder des Schulleiters zu informieren.
Die Entscheidung der Schulleitung zum Nachteilsausgleich und das Gesprach mit den Eltern
werden in der Akte dokumentiert.

e In strittigen Fallen kann die Schulleiterin oder der Schulleiter die Untere Schulaufsichtsbe-
horde einbeziehen.

3.2 Wie wird Nachteilsausgleich dokumentiert?

Bei Schiilerinnen und Schilern ohne einen Bedarf an sonderpddagogischer Unterstlitzung (mit Be-
hinderungen, chronischen Erkrankungen etc.) sind die MaBnahmen der Forderung wie auch die ge-
wahrten Arten und Formen von Nachteilsausgleichen in der Schilerakte (ggf. mit Anlagen) zu ver-
merken, wenn die Schiilerinnen und Schiiler aufgrund der Art und Dauer ihrer Beeintrdchtigung tber
langere Zeit oder auf Dauer besondere Unterstltzung und Nachteilsausgleiche erhalten.
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Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit einem Bedarf an sonderpddagogischer Unterstlitzung missen indi-
viduelle FérdermalRnahmen und gewahrte Nachteilsausgleiche in einem individuellen Forderplan
gem. § 20 Abs. 7 Verordnung (ber die sonderpadagogische Forderung, den Hausunterricht und die
Schule fiir Kranke (Ausbildungsordnung sonderpaddagogische Férderung - AO-SF) dokumentiert und
beschrieben werden. Im Schiilerbogen bzw. im individuellen Férderplan sollte ebenfalls dokumen-
tiert werden, wann und in welchem Kontext der Nachteilsausgleich mit den Eltern beraten und be-
sprochen wurde (z.B. im Rahmen von Lernentwicklungs- oder Férderplangesprachen). Zuséatzlich sind
die Nachteilsausgleiche in der Schiilerakte zu vermerken.

Nachteilsausgleiche werden nicht im Zeugnis vermerkt. Die MaRstabe fiir die Leistungsbewertung
orientieren sich an den Vorgaben der Verordnung lber den Bildungsgang in der Grundschule bzw. -
wenn an einer Grundschule des Gemeinsamen Lernens eine Schiilerin oder ein Schiiler einen Bedarf
an sonderpadagogischer Unterstlitzung hat - an der Verordnung (iber die sonderpadagogische Forde-
rung, den Hausunterricht und die Schule fir Kranke (Ausbildungsordnung sonderpadagogische For-
derung - AO-SF).

Die Dokumentation der Nachteilsausgleiche fiir die jeweilige Schiilerin bzw. den jeweiligen Schiler
dient im schulischen Bereich als Nachweis fiir die Angemessenheit der Mallnahmen wie auch fiir den
verantwortungsvollen Umgang der Schulen mit diesem Instrument.

Im Rahmen ihrer Aufsichtspflicht kann sich die Untere Schulaufsichtsbehorde stichprobenartig davon
Uberzeugen, dass und wie die Schulen ihrer Dokumentationspflicht nachkommen.

3.3 Wie ist bei den Lernstandserhebungen zu verfahren?

Grundsatzlich sind alle Schilerinnen und Schiiler der Klasse 3 an allgemeinen Schulen der Primarstu-
fe verpflichtet, an den zentralen Lernstandserhebungen teilzunehmen. Schilerinnen und Schiiler mit
einem Bedarf an sonderpaddagogischer Unterstiitzung im Gemeinsamen Lernen kénnen freiwillig
teilnehmen - ihre Ergebnisse gehen aber nicht in die Gesamtauswertung ein. Die Entscheidung hier-
fir liegt im Ermessen der Schule (siehe Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung
vom 20.12.2006 [BASS 12-32 Nr. 4, Abs. 2.3]). Fir die Férderschwerpunkte ,,Héren und Kommunika-
tion“ und ,Sehen” kénnen modifizierte Testhefte zur Verfligung gestellt werden. Bei der Verwen-
dung der modifizierten Testhefte sollte wie bei der Gewdhrung von Nachteilsausgleichen in jedem
Einzelfall, d. h. flrr jede Schiilerin bzw. jeden Schiiler, auf der Basis der dokumentierten Forderpla-
nung gepriift werden, ob die modifizierten Aufgaben erforderlich sind.

4. Kann Nachteilsausgleich auch fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Auffillig-
keiten gewdhrt werden?

4.1 Nachteilsausgleiche fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Auffilligkeiten im Bereich
des Lesens und Schreibens

Die Feststellung einer Lese-Rechtschreib-Schwache und die sich daraus eventuell ergebende Forde-
rung liegen in der Verantwortung der einzelnen Schule selbst. Dies schliet auch die Entscheidung
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mit ein, ob ggf. ein Nachteilsausgleich im Fach Deutsch (z. B. Zeitverlangerung, alternative Aufgaben-
stellung, Notenverzicht) gewahrt wird. Wenn die schulischen Diaghose- und Férdermoglichkeiten
ausgeschopft sind, kdnnen ggf. auBerschulische Partner hinzugezogen werden. Dies kann beispiels-
weise die schulpsychologische Beratungsstelle sein

Der Erlass zur Forderung von Schilerinnen und Schiilern bei besonderen Schwierigkeiten im Erlernen
des Lesens und Rechtschreibens (LRS) vom 19.07.1991 beschreibt die Unterstiitzungsmoglichkeiten
und bezeichnet diese als , Nachteilsausgleich” und bildet fiir diese besondere Schiilergruppe eine
erganzende Grundlage fir die Leistungsbewertung.

Der Runderlass stellt die verbindliche Vorgabe fiir die Schulen der Primarstufe in Nordrhein-
Westfalen dar. Verbindlich insofern, als in der Grundschule fur Schilerinnen und Schiler, die einer
zusatzlichen FérdermaRnahme bediirfen, im Einzelfall

e die Lehrerin oder der Lehrer bei einer schriftlichen Arbeit oder Ubung der Rechtschreibleis-
tung im Fach Deutsch eine andere Aufgabe stellen, mehr Zeit einrdumen oder von einer Be-
notung absehen kann und die schriftliche Arbeit mit einer Bemerkung versieht, die den aktu-
ellen Lernstand aufzeigt und zur Weiterarbeit ermutigt,

e die Rechtschreibleistungen nicht in die Beurteilung der schriftlichen Arbeiten oder Ubungen
im Fach Deutsch oder einem anderen Fach miteinbezogen werden,

e in Zeugnissen der Anteil des Rechtschreibens bei der Bildung der Note zuriickhaltend zu ge-
wichten ist,

e die Leistungen im Lesen und Rechtschreiben bei Entscheidungen liber die Versetzung und
Uber die Eignung fiir eine weiterflihrende Schulform nicht den Ausschlag geben dirfen.

Gemal der VV zu § 6 Absatz 3 und 4 der Ausbildungsordnung fiir die Grundschule (AO-GS) kann im
Fach Deutsch auf die Benotung der Teilbereiche Lesen und/oder Rechtschreiben verzichtet werden,
sofern der o.g. Erlass zur Forderung von Schiilerinnen und Schiilern bei besonderen Schwierigkeiten
im Erlernen des Lesens und Rechtschreibens (LRS) angewandt wird. Die Vorgaben der Anlage zu Nr.
6.1 VVzAO-GS zu Angaben in Zeugnissen sind dabei zu beachten.

4.2 Allgemeine Aussagen zu unterstitzenden MaBBnahmen bei besonderen Auffilligkeiten

Besondere Auffalligkeiten allein, unabhangig von ihren Auswirkungen und Auspragungen, begriinden
im Rahmen der schulrechtlichen Vorgaben in Nordrhein-Westfalen weder eine Behinderung noch
einen Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung. Sie wirken sich auf die individuellen Lernleis-
tungen unterschiedlich aus und bendtigen daher differenzierte padagogische UnterstiitzungsmaR-
nahmen.

Ziel aller padagogischen MaRnahmen in der Schule muss es sein, mdglichen Auffalligkeiten soweit es
geht entgegenzuwirken sowie Angsten und Misserfolgen, Motivationsverlust und einer Generalisie-
rung von Lernversagen und Schulunlust vorzubeugen. Hilfreich sind hierfiir moglichst von Beginn an
eine prozessbegleitende schulinterne Beobachtung und deren Dokumentation, um Schwierigkeiten
und Verzogerungen in Lernfortschritten friihzeitig zu erkennen und ihnen durch entsprechende For-
derung entgegenzuwirken.
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Das seit 2005 in § 1 Schulgesetz NRW verankerte Recht einer jeden Schiilerin und eines jeden Schii-
lers auf individuelle Forderung eroffnet Lehrkraften diesbeziiglich einen padagogischen Gestaltungs-
und Ermessensspielraum. In diesem Rahmen obliegt es den Lehrkraften auch, beispielsweise ergan-
zend Aufgaben anzubieten, deren Losung Erfolge erwarten lasst, so dass vorhandene oder sich ent-
wickelnde Leistungsansatze in gewissem Grade positiv in die Gesamtbewertung aller erbrachten Leis-
tungen einflieRen kdnnen. Aus solchem Blickwinkel kénnen z.B. in der Einschdtzung von Hausaufga-
ben und bei der Bewertung von Lernzielkontrollen auch kleinere Lernfortschritte angemessen ge-
wirdigt werden und so zu einer ermutigenden Leistungserziehung beitragen.

Bei Anhaltspunkten auf punktuelle oder auch kombinierte Lernschwierigkeiten ist es wichtig, frihzei-
tig den klarenden Dialog zwischen Elternhaus und Schule zu suchen, um Verfestigungen rechtzeitig
entgegenzuwirken. Bei aller gebotenen Ermutigung und Stadrkung des Selbstvertrauens kann aller-
dings bei der Leistungsbewertung aus Griinden der Gleichbehandlung nicht vom MaRstab des jeweils
gesetzten Anforderungsniveaus abgewichen werden.

Die Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Auffalligkeiten und Schwierigkeiten
liegt grundsatzlich in schulischer Zustandigkeit.

4.3 Unterstiitzende MaBBnahmen fiir Schiilerinnen und Schiilern bei besonderen Auffilligkeiten im
Bereich Rechnen

Im Unterschied zu besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben werden die Phdnomene
der Rechenstorungen fachwissenschaftlich sowohl in der Ursachenforschung als auch in den daraus
abzuleitenden Forderansatzen kontrovers diskutiert: Es wird unterschiedlich bewertet, ob es sich bei
Rechenstérungen um ein diagnostizierbares Phdanomen oder um eine Minderleistung innerhalb einer
»hormalen” schulischen Leistungsverteilung handelt.

Daher ist eine Gleichsetzung von Rechenschwidche und Lese-Rechtschreibschwéache nicht moglich,
wie dies die Stdandige Konferenz der Kultusminister der Lander der Bundesrepublik Deutschland
(KMK) in ihrer Befassung mit der Thematik bereits im Jahr 2007 festgestellt hat. Wahrend Schiilerin-
nen und Schiler mit LRS sehr wohl ihre fachbezogenen Kompetenzen (beispielsweise durch miindli-
che Beitrage) in den Unterricht einbringen kdnnen, ist dies im Fach Mathematik fiir Schilerinnen und
Schiiler mit Rechenstdrungen so nicht moglich. Die verfehlten Rechenoperationen, die einer schriftli-
chen oder miindlichen Beteiligung im Unterricht vorausgehen, fiihren in der Konsequenz leider hau-
fig zu ,falschen” Ergebnissen.

Im Zentrum des padagogischen Handelns in der Schule steht auch in diesem Zusammenhang daher
die kontinuierliche individuelle Forderung und Beratung mit entsprechenden besonderen Unterstiit-
zungsmaflinahmen.

Inhalte und Formen solcher Forderangebote fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Rechenschwéche sind
im Einzelfall bestmdglich auf mathematische Basiskompetenzen abgestimmt und kénnen im Rahmen
der padagogischen Gestaltungsspielrdume ggfs. auch raumliche oder zeitliche Unterstiitzungsmal-
nahmen wie die Ermoéglichung eines reizfreien Arbeitsplatzes bzw. eine Zeitzugabe umfassen.
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1. Einleitung

Mit § 1 des Schulgesetzes vom 15. Februar 2005 haben alle Schiilerinnen und Schiiler in Nordrhein-
Westfalen Anspruch auf eine ihren Starken und Begabungen sowie auch den persénlichen Bedarfen
entsprechende individuelle Foérderung. Dies gilt an allen Schulformen und Lernorten fir alle Kinder
und Jugendliche, unabhangig davon, ob eine Behinderung, chronische Erkrankung oder ein Bedarf an
sonderpadagogischer Unterstiitzung vorliegt. D.h. auch Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen
und/oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstltzung erhalten zunichst eine ihren Bedarfen ent-
sprechende individuelle Forderung.

Erst bei weiteren Kriterien (s. hierzu auch Kapitel 2) und wenn die Schiilerinnen und Schiiler aufgrund
einer Behinderung oder des Bedarfes an sonderpddagogischer Unterstlitzung ihre Leistungen nicht
begabungsgemal erbringen kdnnen, erhalten sie einen dariiber hinausgehenden Nachteilsausgleich.
Die Vergabe ist moglich fir die Primarstufe und die Sekundarstufen | und Il. Zentral ist hierbei die
Dokumentation der gewahrten Nachteilsausgleiche von Beginn an. Die Vergabe von Nachteilsausglei-
chen erfolgt dabei nicht ,automatisch” z.B. nach einer bestimmten medizinischen oder padagogi-
schen Diagnose, sondern ist Ergebnis einer eingehenden Beurteilung der individuellen Situation einer
Schiilerin oder eines Schiilers.

Mit Blick auf den Erwerb von Berechtigungen und Abschlissen am Ende der Sekundarstufe | (vgl.
APO-S | § 6 Abs. 9 Satz 3) sowie die Bewaltigung ihres weiteren Lebensweges ist es erforderlich, den
betroffenen Schiilerinnen und Schilern der Sekundarstufe | im Rahmen der individuellen Forderung
Kompetenzen zu vermitteln, mit denen sie ihre persénliche Ausgangssituation zu bewaltigen lernen.
In dem Umfang, den die Art der individuellen Beeintrachtigung zulasst, sollen analog dazu Nachteils-
ausgleiche gegen Ende der Sekundarstufe | nach Méglichkeit sukzessive abgebaut werden. Dies kor-
respondiert mit den Bestimmungen der Kultusministerkonferenz. *

Einzelheiten und konkrete Handlungshinweise zur Vergabepraxis folgen in Kapitel 3. Hinweise zu
Nachteilsausgleichen und individuellen Férdermoglichkeiten fiir Schilerinnen und Schiiler, die be-
sondere Auffalligkeiten zeigen, folgen in Kapitel 4.

2. Ausgangslage

Das Recht auf Nachteilsausgleich leitet sich aus dem Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland?,
der VN-Behindertenrechtskonvention® sowie der Sozialgesetzgebung® ab und findet auf schulischer
Ebene im Schulgesetz und in den Ausbildungs- und Priifungsordnungen seinen Niederschlag.
Rechtliche Grundlage fir den Nachteilsausgleich in den weiterfihrenden Schulen Nordrhein-
Westfalens sind daher folgende im Schulgesetz und in der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die
Sekundarstufe | getroffenen Regelungen:

= §2 Absatz 5 Schulgesetz (in der jeweils geltenden Fassung):

! Vgl. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 04.12.2003 i.d.F. vom 15.11.2007, Grundsatze zur Férderung von
Schilerinnen und Schiilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben oder im Rechnen

? Siehe Artikel 3 Absatz 3 Satz 2 des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland

3 Vgl. Artikel 24, Absatz 2, Buchstabe e der Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen

* Siehe § 126 Absatz 1 SGB IX
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Die Schule férdert die vorurteilsfreie Begegnung von Menschen mit und ohne Behinderung. In der
Schule werden sie in der Regel gemeinsam unterrichtet und erzogen (inklusive Bildung). Schiilerinnen
und Schiiler, die auf sonderpddagogische Unterstiitzung angewiesen sind, werden nach ihrem indivi-
duellen Bedarf besonders geférdert, um ihnen ein méglichst hohes Maf8 an schulischer und beruflicher
Eingliederung, gesellschaftlicher Teilhabe und selbststindiger Lebensgestaltung zu ermdéglichen.

= § 6 Absatz 9 der Verordnung liber die Ausbildung und die Abschlussprifungen in der Sekun-
darstufe | (APO-S I):

Soweit es die Behinderung oder der sonderpéddagogische Férderbedarf einer Schiilerin oder eines
Schiilers erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter Vorbereitungszeiten und Priifungszeiten
angemessen verléngern und sonstige Ausnahmen vom Priifungsverfahren zulassen. Entsprechendes
gilt bei einer besonders schweren Beeintrdchtigung des Lesens und Rechtschreibens. Die fachlichen
Leistungsanforderungen bei Abschliissen und Berechtigungen bleiben unbertihrt.

Mit der Anderungsverordnung zu § 6 Absatz 9 APO-S | vom 2. November 2012 und den zugehérigen
Verwaltungsvorschriften obliegt damit in NRW die Entscheidung (iber die Nachteilsausgleiche in der
Sekundarstufe | den Schulleitungen der einzelnen Schulen.

2.1 Was ist Nachteilsausgleich?

Nachteilsausgleiche zielen darauf ab, Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen, chronischen Er-
krankungen und/oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstitzung durch gezielte Hilfestellungen
in die Lage zu versetzen, ihre Fahigkeiten im Hinblick auf die gestellten Anforderungen nachzuwei-
sen. Diese Hilfen und Unterstiitzungsmalnahmen werden als Nachteilsausgleiche bezeichnet.

Ein Nachteilsausgleich soll im Sinne einer Kompensation des mit einer Behinderung und/oder einem
Bedarf an sonderpadagogischer Unterstltzung verbundenen Nachteils dienen. Dabei ist der individu-
ellen Benachteiligung angemessen Rechnung zu tragen, ohne dass das Anspruchsniveau der Leis-
tungsanforderungen und damit der Anspruch an die Qualitdt des Ergebnisses geringer bemessen
werden. Art und Umfang von Nachteilsausgleichen sind so auszurichten, dass die in der Behinderung
begriindete Benachteiligung ausgeglichen und dem Grundsatz der Kompensation behinderungsbe-
dingter Nachteile moglichst vollstandig entsprochen wird.

Dabei gilt das Gebot, die Objektivitat einer anforderungsgerechten Leistungserbringung im Sinne des
Gleichbehandlungsgrundsatzes zu wahren. Eine fiir einzelne Schiilerinnen und Schiiler eingerdumte
Anforderungsreduzierung wiirde eine ungerechtfertigte Bevorzugung darstellen. Diese Ungleichheit
wirde die Mitschilerinnen und Mitschiler benachteiligen, denen hoéhere Leistungsanspriiche abver-
langt werden, und wiirde deren Recht auf Gleichbehandlung verletzen®.

Ein Nachteilsausgleich ist somit auch abzugrenzen von anderen Formen der Unterstlitzung fir Schi-
lerinnen und Schiiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung, die nicht nach den normori-

> Vgl. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 20.10.2011, Inklusive Bildung von Kindern und Jugendlichen mit Behinde-
rungen in Schulen, S. 10: ,Es gilt Bedingungen zu finden, unter denen Kinder und Jugendliche ihre Leistungsfahigkeit unter
Beweis stellen kénnen, ohne dass die inhaltlichen Leistungsanforderungen grundlegend verdndert werden. Eine Leistung,
die mit MaBnahmen eines Nachteilsausgleichs erbracht worden ist, stellt eine gleichwertige, zielgleiche Leistung dar.”
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entierten Lehrplanen der allgemeinen Schulen, sondern nach MaRgabe individueller Férderpldne in
den Bildungsgdngen der Forderschwerpunkte Lernen oder Geistige Entwicklung (d.h. zieldifferent)
lernen.

2.2 Wer kann Nachteilsausgleich erhalten?

e Die Schilerin oder der Schiiler muss einen allgemeinen Abschluss anstreben, d.h. zielgleich
lernen. Die Pramisse des zielgleichen Lernens impliziert eine Vergleichbarkeit der Anforde-
rungen, deren Erfiillung zum Erwerb® eines normierten, zielgleichen Abschlusses fiihrt. Der
Erwerb eines solchen zielgleichen Abschlusses schlieBt daher auch fiir Schiilerinnen und
Schiler mit Behinderung und/oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung eine Ab-
senkung der Anforderungen grundsatzlich aus (Gleichbehandlungsgrundsatz, siehe oben).

e Ein Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung muss gemall Verordnung Uber die son-
derpédagogische Forderung, den Hausunterricht und die Schule fir Kranke (Ausbildungsord-
nung sonderpadagogische Férderung - AO-SF) schulaufsichtlich festgestellt worden sein.

e Auch Schiilerinnen und Schiiler, die eine Behinderung, eine medizinisch attestierte langfristi-

ge chronische Erkrankung oder eine medizinisch diagnostizierte Storung, auch im autisti-
schen Spektrum, aber keinen Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung haben, kénnen
Nachteilsausgleiche erhalten.
Facharztliche Diagnosen missen der Schulleitung in jedem Fall vor der Beantragung eines
Nachteilsausgleichs vorliegen. In besonderen Fallen (wie z.B. Autismus-Spektrum-Stérungen)
kann auch eine fachliche Beratung durch die Schulaufsicht oder durch von dieser beauftragte
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfolgen.

e Neben dem Anspruch auf Nachteilsausgleiche bei langfristigen Behinderungen und/oder Be-
darf an sonderpadagogischer Unterstiitzung besteht auch die Moglichkeit, Nachteilsausglei-
che zu erhalten bei Verunfallung, d.h. akuter, arztlich attestierter Beeintrachtigungen wie z.B.
einer gebrochenen Hand. Zum Nachweis der Beeintrdchtigung ist ein aktuell ausgestelltes
arztliches Attest erforderlich. Allerdings begriindet die medizinische oder therapeutische Di-
agnose an sich nicht automatisch die Notwendigkeit, einen Nachteilsausgleich zu gewahren.
Uber diesen Anspruch kann erst nach Betrachtung des konkreten Einzelfalls durch die Schule
individuell entschieden werden.

e In besonders begriindeten Einzelféllen, in denen die FordermaBnahmen, die zur Behebung
besonderer Schwierigkeiten beim Lesen und Rechtschreiben beitragen sollten, bis zum Ende
der Klasse 6 nicht zum gewiinschten Erfolg gefiihrt haben und daher fortgesetzt werden
mussen, kann auch noch in den Klassen 7 bis 10, im verkirzten gymnasialen Bildungsgang bis
Klasse 9, ein Nachteilsausgleich gewahrt werden. In Kapitel 4 wird hierauf noch differenzier-
ter eingegangen.

® Ebd., S. 11f: ,Die Leistungsbewertung muss sich daher bei Abschliissen wegen des grundgesetzlich vorgegebenen Gleich-
behandlungsgebots, insbesondere im Hinblick auf die freie Wahl von Beruf und Ausbildungsstatte, nach einheitlichen Kri-
terien richten.”
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2.3 Wie kénnen Nachteile ausgeglichen werden?

Die Definition des Nachteilsausgleichs als Kompensation einer individuellen Behinderung hebt auf
den konkreten Einzelfall ab, zu dem keine generellen Aussagen gemacht werden kdnnen. Insofern
sind grundsatzliche Vorgaben zu Férderschwerpunkten oder allgemeine ,Rezepte” in Bezug auf be-
stimmte Behinderungen nicht zielfiihrend. Immer ist das padagogische Ermessen in Abwagung der
Notwendigkeiten des Nachteilsausgleichs und der fachlichen Anforderungen zu beachten.

Nachteilsausgleiche beziehen sich in der Regel auf die Verdanderung duRerer Bedingungen der Leis-
tungsiiberprifung:

e zeitlich
Verlangerung von Vorbereitungs-, Pausen- und Arbeitszeiten

e technisch
Bereitstellung besonderer technischer Hilfsmittel, z.B. eines Lesegerates oder eines Laptops
als Schreibhilfe (beim Einsatz eines Computers als Schreibhilfe werden zusatzliche Hilfen
durch Rechtschreibkorrektur, Thesaurus etc. ausgeklammert)

e rdaumlich
Gewdhrung besonderer raumlicher Bedingungen, einer besonderen Arbeitsplatzorganisation
wie z.B. ablenkungsarme, gerduscharme, blendungsarme Umgebung etwa durch die Nutzung
eines separaten Raums

e personell
Assistenz, z.B. bei der Arbeitsorganisation

Nachteilsausgleiche, die Modifizierungen von Aufgaben erfordern, sind nur in Ausnahmefallen vorzu-
sehen:

e Fir Schilerinnen und Schiiler mit den sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,Sehen”
sowie ,Horen und Kommunikation” gibt es besondere Anpassungsbedarfe. Fir diese Schi-
lergruppe werden Modifizierungen der Aufgaben vorgenommen, ohne dass es unter den
geltenden Pramissen des zielgleichen Lernens zu einer Absenkung der Anforderungen oder
einer Ungleichbehandlung der Schilerinnen und Schiiler mit Behinderung oder Bedarf an
sonderpadagogischer Unterstiitzung gegenlber deren Mitschiilerinnen und Mitschiilern
kommt (Gleichbehandlungsgrundsatz).

e Schilerinnen und Schiiler mit Autismus-Spektrum-Stérungen kdnnen in Ausnahmefallen
ebenfalls modifizierte, aber anforderungsentsprechende Aufgaben erhalten. Sie sind wah-
rend des Bildungsgangs so zu begleiten, dass sie die Anforderungen mit erlernten Strategien
und Methoden zunehmend bewaltigen kénnen. Eine fachliche Beratung hierzu kann durch
die Schulaufsicht oder durch beauftragte Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfol-

gen.
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3. Verfahrensfragen

Um die individuellen Anspriiche auf Nachteilsausgleiche von Schiilerinnen und Schiilern mit Bedarf
an sonderpadagogischer Unterstiitzung und/oder Behinderungen im Unterricht angemessen berlick-
sichtigen und gewahrleisten zu kénnen, sollten die Lehrkrafte einer Schule diese zu Beginn eines
Schuljahres erheben, eine Forderplanung und MalRnahmen erarbeiten und der Schulleitung zurick-
melden.

Es zahlt zu den padagogischen Aufgaben der Lehrerinnen und Lehrer, bei Schiilerinnen und Schiilern
der o.g. Zielgruppe Art und Umfang von Nachteilsausgleichen zur Erbringung von Lernleistungen und
Leistungsanforderungen individuell zu bestimmen. Dazu werden in Nordrhein-Westfalen sowohl in
den allgemeinen Schulen als auch in den Férderschulen — soweit moglich — Lehrerinnen und Lehrer
fir sonderpadagogische Forderung eingebunden, die auch an der Planung der individuellen — und
bei Bedarf sonderpadagogischen — FérdermaRnahmen beteiligt sind.

Die Festlegung der Notwendigkeit und die angemessene Gestaltung individueller Nachteilsausgleiche
sind integraler Bestandteil der Unterrichtsarbeit. Eine im Vorfeld kontinuierliche und konstruktive
Elternberatung ist dabei ein notwendiges schulisches Aufgabenfeld. Festlegungen zum Nachteilsaus-
gleich sind fiir einen definierten Zeitraum verbindlich und von allen Lehrkraften zu bertcksichtigen.
Sie mussen daher auch regelmalig Giberprift und an ggf. veranderte Bedingungen angepasst werden.
Bei schulischen Ubergangen, insbesondere aber bei einem Ubergang von der Sekundarstufe | in die
Gymnasiale Oberstufe, sind die Jugendlichen und ihre Eltern ausfihrlich zu beraten, um ihnen ,friih-
zeitig realistische Orientierungen Uber erreichbare Abschliisse und Anschliisse sowie Moglichkeiten
der Unterstiitzung und Weiterentwicklung zu geben.“ ’ In diesem Fall ist auch eine friihzeitige Kon-
taktaufnahme mit der aufnehmenden Schule angezeigt.

3.1 Wie wird iiber Nachteilsausgleiche entschieden?
Ein moglicher schulinterner Ablauf zur Abstimmung von Nachteilsausgleichen sieht wie folgt aus:

e Eltern oder Lehrkrafte beantragen Nachteilsausgleich formlos bei der Schulleitung. Zur Be-
griindung sind vorliegende Nachweise wie Atteste, med. Diagnosen oder Bescheinigungen
Uber die Teilnahme an FordermaRnahmen beizufligen. Flr Schiilerinnen und Schiiler mit be-
sonderen Auffalligkeiten im Bereich des Lesens und Rechtschreibens kdnnen Diagnosen,
auch padagogische, beigefligt werden (BASS 14.01 — Nr. 1, unter 2.1). Aus vorhandenen Gut-
achten und Attesten kann umgekehrt kein zwingender Anspruch auf einen Nachteilsausgleich
abgeleitet werden. Entscheidend ist immer die fachlich-padagogische Einschatzung durch die
Schule.

e Die Klassen- oder Stufenkonferenz berat in Abstimmung mit der jeweiligen Schilerin oder
dem jeweiligen Schiiler und den Eltern liber den zu gewahrenden Nachteilsausgleich. Der An-
trag und das Votum der Konferenz sind der Schulleiterin oder dem Schulleiter zur Entschei-
dung vorzulegen.

e Die Klassen- oder Stufenkonferenz beschreibt die FérdermaBnahmen, dokumentiert sie und
macht diese damit lber die Schullaufbahn transparent und nachprifbar.

" Ebd., S. 11
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e Die Eltern sind liber die Entscheidung der Schulleiterin oder des Schulleiters zu informieren.
Die Entscheidung der Schulleitung zum Nachteilsausgleich und das Gesprach mit den Eltern
werden in der Akte dokumentiert.

e In strittigen Fallen kann die Schulleiterin oder der Schulleiter die obere Schulaufsichtsbehor-
de einbeziehen.

3.2 Wie wird Nachteilsausgleich dokumentiert?

Bei Schiilerinnen und Schiilern ohne Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung (mit Behinderun-
gen, chronischen Erkrankungen etc.) sind die MalRnahmen der Férderung wie auch die gewéahrten
Arten und Formen von Nachteilsausgleichen in der Schiilerakte (ggf. mit Anlagen) zu vermerken,
wenn die Schiilerinnen und Schiiler aufgrund der Art und Dauer ihrer Beeintrdchtigung Gber langere
Zeit oder auf Dauer besondere Unterstlitzung und Nachteilsausgleiche erhalten.

Fiir Schiilerinnen und Schiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung missen individuelle
FordermaBnahmen und gewdhrte Nachteilsausgleiche in einem individuellen Férderplan gem. § 21
Absatz 7 Verordnung Uber die sonderpddagogische Forderung, den Hausunterricht und die Schule fiir
Kranke (Ausbildungsordnung sonderpadagogische Férderung - AO-SF) dokumentiert und beschrieben
werden. Im individuellen Schiilerbogen bzw. im Forderplan sollte ebenfalls dokumentiert werden,
wann und in welchem Kontext der Nachteilsausgleich mit den Eltern beraten und besprochen wurde
(z.B. im Rahmen von Lernentwicklungs- oder Forderplangesprachen). Zusatzlich sind die Nachteils-
ausgleiche in der Schiilerakte zu vermerken.

Nachteilsausgleiche werden nicht im Zeugnis vermerkt. Die MaRstdbe fiir die Leistungsbewertung
orientieren sich an den Vorgaben der Ausbildungsordnung, die fiir den jeweils besuchten Bildungs-
gang der allgemeinen Schule vorgegeben ist, und unterliegen damit der gesetzlich vorgegebenen
Zielgleichheit der Bildungsabschliisse allgemeiner Schulen. Die Dokumentation der Nachteilsausglei-
che fiir die jeweilige Schiilerin bzw. den jeweiligen Schiler dient im schulischen Bereich als Nachweis
fiir die Angemessenheit der MalRnahmen wie auch fiir den verantwortungsvollen Umgang der Schu-
len mit diesem Instrument.

Im Rahmen ihrer Aufsichtspflicht kann sich die zustédndige obere Schulaufsichtsbehérde stichproben-
artig davon Uberzeugen, dass und wie die Schulen ihrer Dokumentationspflicht nachkommen.

3.3 Wie ist bei den Lernstandserhebungen zu verfahren?

Die Schiilerinnen und Schiiler der Klasse 8 an allgemeinen Schulen der Sekundarstufe | sind verpflich-
tet, an den zentralen Lernstandserhebungen teilzunehmen. Uber die Teilnahme von Schiilerinnen
und Schiiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung entscheidet die Schule (siehe Runder-
lass des Ministeriums fir Schule und Bildung vom 20.12.2006 [BASS 12-32 Nr. 4, Abs. 2.3]). In der
Regel werden zielgleich unterrichtete Schilerinnen und Schiler im Gemeinsamen Lernen teilneh-
men. Uber Art und Umfang des Nachteilsausgleiches entscheidet die Schule auf der Basis der doku-
mentierten Férderplanungen. Fir die Férderschwerpunkte ,Horen und Kommunikation®, , Sehen”
und ,Sprache” werden modifizierte Testhefte zur Verfligung gestellt. Bei der Verwendung der modi-
fizierten Testhefte sollte wie bei der Gewdhrung von Nachteilsausgleichen in jedem Einzelfall,
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d. h. fur jede Schiilerin bzw. jeden Schiiler, gepriift werden, ob die modifizierten Aufgaben erforder-
lich sind.

Bei zieldifferent unterrichteten Schiilerinnen und Schiilern im Gemeinsamen Lernen entscheidet die
Schule nicht nur grundsatzlich iber deren Teilnahme, sondern gegebenenfalls auch Giber Art und
Umfang des zu gewahrenden individuellen Nachteilsausgleichs. Bei der Eingabe der Ergebnisse der
Lernstandserhebungen besteht fiir die Schulen auch die Mdglichkeit, fiir diese Schilerinnen und
Schiiler nur die Ergebnisse in Teilbereichen zu melden. Bei den Klassenergebnissen insgesamt wer-
den sie nicht beriicksichtigt.

3.4 Wie ist bei miindlichen Priifungen® zu verfahren?

Im Hinblick auf verpflichtende mindliche Prifungen missen fiir Schiilerinnen und Schiler mit den
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten , Sprache” oder ,Héren und Kommunikation”, mit Be-
hinderungen im Rahmen von Autismus-Spektrum-Stérungen, mit selten auftretenden Erscheinungs-
formen von Mutismus, Sprachflussstorungen oder bei liberwiegend bzw. ausschlieflich in der Deut-
schen Gebardensprache (DGS) kommunizierenden Schiilerinnen und Schiilern besondere Einzelfalllo-
sungen gefunden werden. Da Sprechen (an Gesprachen teilnehmen/zusammenhéngendes Sprechen)
in den Fremdsprachen einen eigenen Kompetenzbereich darstellt, ist ein auf den konkreten Fall ab-
gestimmtes Prifungssetting anzustreben, das einen Nachweis von im Rahmen des Priifungsteils ge-
forderten Kompetenzen erméglicht. Solche individuellen Regelungen sind ggf. im Einvernehmen mit
der oberen Schulaufsicht zu treffen. Maligeblich fiir die Entscheidung, wie im Einzelfall verfahren
werden kann, sind dabei die dokumentierten Umgangsweisen mit der bestehenden Kommunikati-
onsschwierigkeit im Unterricht.

3.5 Wie ist bei den Zentralen Priifungen 10 zu verfahren?

Damit durch die Schulleitung ein individueller Nachteilsausgleich in den Zentralen Priifungen 10 ge-
wahrt werden kann, muss dieser in der Regel bereits im vorausgegangenen Unterricht im Rahmen
eines individuellen Férderkonzeptes dokumentiert und regelmaRig Uberpruft/fortgeschrieben wor-
den sein. Grundlage fiir die Entscheidung ist daher die Praxis der bisherigen individuellen Forderpla-
nung einschlieBlich der kontinuierlichen Dokumentation, welche Nachteilsausgleiche bei Tests, Klas-
senarbeiten oder anderen Formen der Leistungsiberprifung in den zurlickliegenden Mona-
ten/Jahren gewahrt worden sind.

Modifizierte Prifungsaufgaben stehen in den Férderschwerpunkten ,Horen und Kommunikation®,
»Sehen” oder ,Sprache” sowie den entsprechenden Behinderungen zur Verfligung, unter bestimm-
ten Bedingungen auch bei Autismus-Spektrum-Stérungen.

Die notwendigen Anpassungen der Priifungsaufgaben fiir die 0.g. Forderschwerpunkte bzw. Behin-
derungen erfolgen in Nordrhein-Westfalen durch eine vom Ministerium fiir Schule und Bildung
eingesetzte Expertengruppe aus Lehrkraften der Sonderpadagogik.

& Ab 01.08.2014 ist gemaR § 6 Abs. 8 Satz 4 APO-S | fiir das letzte Schuljahr verpflichtend die Ersetzung einer schriftlichen
Klassenarbeit im Fach Englisch durch eine gleichwertige Form der miindlichen Leistungstberpriifung vorgegeben.
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Fiir alle modifizierten Priifungsaufgaben gilt: Diese werden zentral zur Verfiigung gestellt. Der Zu-

gang muss online im Schulverwaltungsportal beantragt werden.

Grundlage fir die Arbeit der Expertengruppe sind die folgenden Festlegungen des Ministeriums fir

Schule und Bildung:

Die Prufungsaufgaben, die sich an den Kompetenzerwartungen der Kernlehrplane fiur die
Hauptschule, Gesamtschule und Realschule und an den jeweiligen Bildungsgangen orientie-
ren, werden moglichst allen Schiilerinnen und Schiilern fachlich-inhaltlich unverandert vorge-
legt. Dabei werden alle technischen Moglichkeiten zur Beriicksichtigung des Nachteilsaus-
gleiches genutzt (z. B. Anfertigung dreidimensionaler Modelle anstelle von Grafiken in Ma-
thematik fir Schiilerinnen und Schiler mit Sehschadigung).

Aufgaben oder Teilaufgaben, die fiir Schiilerinnen und Schiler mit einer spezifischen Sinnes-
schadigung aufgrund ihrer Behinderung nicht zu bearbeiten sind, werden durch gleichwerti-
ge Aufgaben oder Teilaufgaben ersetzt (z. B. werden Horverstehensaufgaben fir Schilerin-
nen und Schiler mit Hérschadigung bzw. Bildbeschreibungen fiir Schiilerinnen und Schiiler
mit Sehschadigung ersetzt).

Dariber hinaus werden die Aufgaben fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Sehschadigungen in
eine zielgruppenspezifische Form gebracht (z. B. Punktschrift fiir blinde Schiilerinnen und
Schiiler oder spezifische Textformatierungen nach Standardformatierung fiir sehbehinderte
Schiilerinnen und Schiler). Diese Bearbeitung wird in Nordrhein-Westfalen vom Forderzent-
rum fir die integrative Beschulung blinder und sehbehinderter Schiilerinnen und Schiiler
(FiBS) Ubernommen, das Materialien und Modelle erstellt.

Fiir Schilerinnen und Schiiler mit Horschadigungen wird eine Anpassung an die Erfordernisse
der Behinderung nur in dem Malle vorgenommen, wie sie zur Sicherung des zustehenden
Nachteilsausgleichs unabdingbar ist. Dabei steht die Erhaltung der Zielgleichheit durch die
Ausrichtung an den Kompetenzerwartungen der Kernlehrpldne und den zu erreichenden
Standards im Vordergrund. Diese Anpassungen basieren auf der ,Handreichung zur Erstel-
lung leicht verstandlicher Priifungsaufgaben” der Forschungsstelle zur Rehabilitation von
Menschen mit kommunikativer Behinderung an der Martin-Luther-Universitat Halle-
Wittenberg vom September 2005. Die modifizierten Aufgaben werden den Schulen in jedem
Prafungsdurchgang zur Verfliigung gestellt.

Die fur alle Aufgaben vorgegeben standardorientierten Kriterien zur Beurteilung von Schiiler-
leistungen, mit denen die Vergleichbarkeit der Anforderungen gesichert wird, bleiben weit-
gehend erhalten und weisen fiir die entsprechenden Férderschwerpunkte nur kleinere re-
daktionelle Anderungen auf. Sollte ein Einzelkriterium aus sonderpadagogischer Sicht fiir die
Zielgruppe nicht I6sbar sein, wird das Kriterium aus der Beurteilung herausgenommen, unter
Einbeziehung der sonderpddagogischen Experten ein neues formuliert oder ein anders so
aufgewertet, dass die Gesamtleistung vergleichbar bleibt und das Beurteilungsschema insge-
samt keine Veranderung erfahrt.
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e Sollten darliber hinaus Anpassungen von vorgegebenen Aufgaben erforderlich sein, werden
diese ebenfalls im Auftrag des Ministeriums fiir Schule und Bildung erstellt und distribuiert.

e Schilerinnen und Schiler mit Autismus-Spektrum-Stérungen erhalten modifizierte Prifungs-
aufgaben, wenn in den Fachern Deutsch oder Englisch kein Sachtext zur Auswahl steht, son-
dern nur literarische Texte. Die Aufgabenstellungen werden dahingehend modifiziert, dass in
der Formulierung der Aufgabenstellung erlduternde Ergdnzungen vorgenommen werden
oder auf Redewendungen und Interpretationen hingewiesen wird. Zudem sind Modifizierun-
gen notwendig z.B. bei Metaphern, Redewendungen und Ironie, Perspektivwechsel, Hinein-
versetzen in die Protagonisten und/oder Interpretation von Empfindungen/Emotionen der
Protagonisten.

Sollten in einzelnen Fallen Uber die 0.g. beschriebenen MalRnahmen hinausgehende Ausnahmen vom
Prafungsverfahren notwendig sein, um einen angemessenen Nachteilsausgleich zu gewahren, obliegt
die Entscheidung nicht allein der Schule, sondern ist im Einvernehmen mit der oberen Schulaufsicht
zu treffen.

4. Kann Nachteilsausgleich auch fiir Schiillerinnen und Schiiler mit besonderen Auffallig-
keiten gewdhrt werden?

Der Erlass zur Forderung von Schilerinnen und Schiilern bei besonderen Schwierigkeiten im Erlernen
des Lesens und Rechtschreibens (LRS) vom 19.07.1991 (BASS 14 — 01 Nr. 1) beschreibt die Unterstiit-
zungsmoglichkeiten und bezeichnet diese als ,,Nachteilsausgleich”.

4.1 Nachteilsausgleiche fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Auffilligkeiten im Bereich
des Lesens und Schreibens

In besonders begriindeten Einzelfallen kénnen fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler, wenn zusatzli-
che FérdermalRnahmen erforderlich sind und eine Behebung der Lese-Rechtschreib-Schwache bis
zum Ende der der Klasse 6 nicht moéglich war, Nachteilsausgleiche auch noch bis zum Ende der Klasse
10 bzw. der Klasse 9 des verkiirzten gymnasialen Bildungsgangs gewdhrt werden. Grundlage hierfr
ist der Erlass zur Férderung von Schiilerinnen und Schiiler bei besonderen Schwierigkeiten im Erler-
nen des Lesens und Rechtschreibens, LRS-Erlass (BASS 14 - 01 Nr. 1).

Auszug aus dem LRS-Erlass:

4.1 Schriftliche Arbeiten und Ubungen:
Bei einer schriftlichen Arbeit oder Ubung zur Bewertung der Rechtschreibleistung im Fach Deutsch

und in den Fremdsprachen kann die Lehrerin oder der Lehrer im Einzelfall eine andere Aufgabe stel-
len, mehr Zeit einréiumen oder von der Benotung absehen und die Klassenarbeit mit einer Bemerkung
versehen, die den Lernstand aufzeigt und zur Weiterarbeit ermutigt. In den Fremdsprachen kénnen
Vokabelkenntnisse durch miindliche Leistungsnachweise erbracht werden.

Die Erziehungsberechtigten sind (iber den Leistungsstand ihres Kindes zu informieren. Die Recht-
schreibleistungen werden nicht in die Beurteilung der schriftlichen Arbeiten und Ubungen im Fach
Deutsch oder in einem anderen Fach mit einbezogen.

10/12



4.2 Allgemeine Aussagen zu unterstiitzenden MaBnahmen bei besonderen Auffilligkeiten

Besondere Auffalligkeiten allein, unabhangig von ihren Auswirkungen und Auspragungen, begriinden
im Rahmen der schulrechtlichen Vorgaben in Nordrhein-Westfalen weder eine Behinderung noch
einen Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung. Sie wirken sich auf die individuellen Lernleis-
tungen unterschiedlich aus und bendtigen daher differenzierte padagogische Unterstiitzungsmal-
nahmen.

Ziel aller padagogischen MaRnahmen in der Schule muss es sein, moglichen Auffilligkeiten soweit es
geht entgegenzuwirken sowie Angsten und Misserfolgen, Motivationsverlust und einer Generalisie-
rung von Lernversagen und Schulunlust vorzubeugen. Hilfreich sind hierfiir moglichst von Beginn an
eine prozessbegleitende schulinterne Beobachtung und deren Dokumentation, um Schwierigkeiten
und Verzogerungen in Lernfortschritten frihzeitig zu erkennen und ihnen durch entsprechende For-
derung entgegenzuwirken.

Das seit 2006 in § 1 Schulgesetz NRW verankerte Recht einer jeden Schiilerin und eines jeden Schi-
lers auf individuelle Forderung erdffnet Lehrkraften diesbeziiglich einen padagogischen Gestaltungs-
und Ermessensspielraum. In diesem Rahmen obliegt es den Lehrkréften auch, beispielsweise ergan-
zend Aufgaben anzubieten, deren Losung Erfolge erwarten lasst, so dass vorhandene oder sich ent-
wickelnde Leistungsansatze in gewissem Grade positiv in die Gesamtbewertung aller erbrachten Leis-
tungen einflieRen kdnnen. Aus solchem Blickwinkel kénnen z.B. in der Einschdtzung von Hausaufga-
ben und bei der Bewertung von Lernzielkontrollen auch kleinere Lernfortschritte angemessen ge-
wirdigt werden und so zu einer ermutigenden Leistungserziehung beitragen.

Bei Anhaltspunkten auf punktuelle oder auch kombinierte Lernschwierigkeiten ist es wichtig, friihzei-
tig den klarenden Dialog zwischen Elternhaus und Schule zu suchen, um Verfestigungen rechtzeitig
entgegenzuwirken. Bei aller gebotenen Ermutigung und Starkung des Selbstvertrauens, kann aller-
dings bei der Leistungsbewertung aus Griinden der Gleichbehandlung nicht vom Malstab des jeweils
gesetzten Anforderungsniveaus abgewichen werden.

Die Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Auffalligkeiten und Schwierigkeiten
liegt grundsatzlich in schulischer Zustandigkeit.

4.3 Unterstiitzende MaBnahmen fiir Schiilerinnen und Schiilern bei besonderen Auffilligkeiten im
Bereich Rechnen

Im Unterschied zu besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben werden die Phdnomene
der Rechenstorungen fachwissenschaftlich sowohl in der Ursachenforschung als auch in den daraus
abzuleitenden Forderansatzen kontrovers diskutiert: Es wird unterschiedlich bewertet, ob es sich bei
Rechenstérungen um ein diagnostizierbares Phanomen oder um eine Minderleistung innerhalb einer
»,hormalen” schulischen Leistungsverteilung handelt, die sich bekanntlich haufig nicht als durchgéngig
homogenes Leistungsprofil darstellt.

Daher ist eine Gleichsetzung von Rechenschwache und Lese-Rechtschreibschwache nicht moglich,
wie dies die Stdandige Konferenz der Kultusminister der Lander der Bundesrepublik Deutschland
(KMK) in ihrer Befassung mit der Thematik bereits im Jahr 2007 festgestellt hat. Wahrend Schilerin-
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nen und Schiiler mit LRS sehr wohl ihre fachbezogenen Kompetenzen (beispielsweise durch mindli-
che Beitrage) in den Unterricht einbringen kénnen, ist dies im Fach Mathematik fiir Schiilerinnen und
Schiiler mit Rechenstorungen so nicht moglich. Die verfehlten Rechenoperationen, die einer schriftli-
chen oder miindlichen Beteiligung im Unterricht vorausgehen, flihren in der Konsequenz leider hau-
fig zu ,falschen” Ergebnissen.

Im Zentrum des padagogischen Handelns in der Schule steht auch in diesem Zusammenhang daher
die kontinuierliche individuelle Forderung und Beratung mit entsprechenden besonderen Unterstiit-
zungsmalinahmen.

Inhalte und Formen solcher Forderangebote fiir Schiilerinnen und Schiler mit Rechenschwache sind
im Einzelfall bestmdglich auf (haufig auch in der Sekundarstufe | noch nicht ausreichend gesicherte)
mathematische Basiskompetenzen abgestimmt und kénnen im Rahmen der padagogischen Gestal-
tungsspielraume ggfs. auch rdaumliche oder zeitliche Unterstiitzungsmallnahmen wie die Ermogli-
chung eines reizfreien Arbeitsplatzes bzw. eine Zeitzugabe umfassen.
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TR Ministerium fiir
Stand: Juli 2017 Schule und Bildung ’
des Landes Nordrhein-Westfalen A

Arbeitshilfe: Gewahrung von Nachteilsausgleichen fiir Schiilerinnen und Schi-
ler mit Behinderungen, Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung
und/oder besonderen Auffilligkeiten fur die Gymnasiale Oberstufe sowie fir

die Abiturpriifung — Eine Orientierungshilfe fiir Schulleitungen

1. Einleitung
2. Sachlage in der Sekundarstufe Il
2.1 Zentrale Klausur am Ende der Einfihrungsphase
2.2 Zentralabitur
3. Nachteilsausgleiche
3.1 Wer kann Nachteilsausgleich erhalten?
3.2 Wie kann Nachteilsausgleich aussehen?
3.3 Wie wird Nachteilsausgleich dokumentiert?
4. Verfahrensfragen

4.1 Wie wird Nachteilsausgleich in der Gymnasialen Oberstufe beantragt und

genehmigt?

4.2 Wie wird Nachteilsausgleich im Abitur beantragt und genehmigt?
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1. Einleitung

In § 1 des Schulgesetzes vom 15. Februar 2005 wird der grundsatzliche Anspruch aller Schiilerinnen
und Schiiler in Nordrhein-Westfalen auf eine ihren Starken und Begabungen sowie auch den person-
lichen Bedarfen entsprechende individuelle Forderung festgelegt. In Fallen, in denen Schiilerinnen
und Schiiler aufgrund einer Behinderung, eines Bedarfes an sonderpadagogischer Unterstiitzung
oder einer akuten oder chronischen Erkrankung ihre Leistungen nicht begabungsgemal erbringen
kénnen, erhalten sie einen entsprechenden Nachteilsausgleich (NTA).

Grundlegende Hinweise zum Nachteilsausgleich enthalt die Arbeitshilfe fiir die Sekundarstufe 1, auf
die hiermit verwiesen wird:

e Gewadhrung von Nachteilsausgleichen fiir Schilerinnen und Schiiler mit Behinderungen, Be-
darf an sonderpadagogischer Unterstitzung und/oder besonderen Auffalligkeiten in der Se-
kundarstufe | — Eine Orientierungshilfe flr Schulleitungen

Der grundsatzliche Anspruch auf Nachteilsausgleich besteht fiir die betroffenen Schiilerinnen und
Schiiler in der Sekundarstufe Il unverandert fort. Allerdings sind fiir die Gymnasiale Oberstufe einige
abweichende Regelungen und insbesondere im Hinblick auf die Abiturprifung rechtlich verdnderte
Bedingungen zu beachten. Insofern miissen die Nachteilsausgleiche aus der Sekundarstufe | hinsicht-
lich der Bildungsziele der Gymnasialen Oberstufe zu Beginn der Einfihrungsphase und ggf. im weite-
ren Verlauf des Bildungsgangs Uberprift werden. Betroffene Schiilerinnen und Schiiler sowie die
Erziehungsberechtigten miissen durch die Schule individuell beraten werden.

Mit Blick auf den Erwerb von Berechtigungen und Abschliissen im Verlauf der Gymnasialen Oberstufe
(vgl. APO-GOSt § 13 Abs. 7 Satz 3) sowie die Bewaltigung ihres weiteren Lebensweges ist es erforder-
lich, den betroffenen Schiilerinnen und Schiilern auch in der Sekundarstufe Il im Rahmen der indivi-
duellen Férderung Kompetenzen zu vermitteln, mit denen sie ihre persdnliche Ausgangssituation zu
bewiltigen lernen. In dem Umfang, den die Art der individuellen Beeintrachtigung zulasst, sollen
analog dazu Nachteilsausgleiche im Verlauf der Gymnasialen Oberstufe nach Moglichkeit sukzessive
abgebaut werden. Dies korrespondiert mit den Bestimmungen der Kultusministerkonferenz.!

2. Sachlage in der Sekundarstufe Il

Der Nachteilsausgleich in der Gymnasialen Oberstufe ist in § 13 Absatz 7 der Ausbildungs- und Pri-
fungsordnung fir die Gymnasiale Oberstufe (APO-GOSt) sowie in der Verwaltungsvorschrift (VV) zu
§ 13 Absatz 7 wie folgt geregelt:

Soweit es die Behinderung oder der sonderpddagogische Férderbedarf einer Schiilerin oder eines
Schiilers erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter Vorbereitungszeiten und Priifungszeiten
angemessen verlédngern und sonstige Ausnahmen vom Priifungsverfahren zulassen; in Priifungen mit

landeseinheitlich gestellten Aufgaben entscheidet an Stelle der Schulleiterin oder des Schulleiters die

! Vgl. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 04.12.2003 i.d.F. vom 15.11.2007, Grundsatze zur Férderung von
Schilerinnen und Schiilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben oder im Rechnen
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obere Schulaufsichtsbehérde. Entsprechendes gilt bei einer besonders schweren Beeintréichtigung des
Lesens und Rechtschreibens. Die fachlichen Leistungsanforderungen bei Abschliissen und Berechti-
gungen bleiben unberiihrt.

Demnach obliegt die Entscheidung tber Bewilligung, Art und Umfang von Nachteilsausgleichen lber
die gesamte Gymnasiale Oberstufe wie in der Sekundarstufe | der Schulleitung. In der Sekundarstu-
fe | gewahrte Nachteilsausgleiche muissen nicht unbedingt mit Eintritt in die Gymnasiale Oberstufe
neu beantragt werden, sofern sie nicht auf eine akute Einschrankung bezogen waren. Gleichwohl ist
zu prifen, ob Art und Umfang des Nachteilsausgleichs noch den Bediirfnissen der betreffenden Schii-
lerin bzw. des betreffenden Schiilers angemessen sind und ob sie perspektivisch fir die Abiturpri-
fungen genehmigungsfahig waren. Anldsslich der Kurswahl flr die Einfliihrungsphase der Gymnasia-
len Oberstufe sollte mit betroffenen Schiilerinnen und Schilern und Erziehungsberechtigten daher
Uber die Gewdhrung von Nachteilsausgleichen beraten werden. Diese Beratung ist zu dokumentie-
ren.

Sofern bei betroffenen Schiilerinnen und Schiilern der Eintritt in die Gymnasiale Oberstufe mit einem
Schulwechsel verbunden ist, muss beachtet werden, dass aus den Zeugnissen nicht hervorgeht, ob
bzw. in welcher Art bislang ein Nachteilsausgleich gewahrt wurde. In diesen Fallen ist eine erneute
Beantragung seitens der Betroffenen erforderlich. Die mit der Genehmigung befasste Schulleitung
fordert dazu die von der abgebenden Schule angelegte Dokumentation des in der Sekundarstufe |
gewdhrten Nachteilsausgleichs an, sofern die Antragstellenden sie nicht bereits vorlegen konnten.

2.1 Zentrale Klausur am Ende der Einfiihrungsphase

GemaR § 13 Abs. 7 APO-GOSt entscheidet nur in Priifungen mit landeseinheitlich gestellten Aufgaben
an Stelle der Schulleiterin oder des Schulleiters die obere Schulaufsichtsbehorde Giber die Genehmi-
gung von beantragten Nachteilsausgleichen. Die zentralen Klausuren in Deutsch und Mathematik am
Ende der Einflihrungsphase sind keine Prifungen und damit von dieser Regelung nicht betroffen.
MaRgeblich ist daher auch hier die Entscheidung der Schulleitung, die im Zweifelsfall die Beratung
der oberen Schulaufsicht in Anspruch nehmen kann.

2.2 Zentralabitur

Im Gegensatz zur ansonsten geltenden Regelung entscheidet fiir die zentral gestellten schriftlichen
Abiturprifungen die obere Schulaufsicht, ob ein Nachteilsausgleich genehmigt werden kann oder
nicht. Uber Ausnahmen vom Priifungsverfahren entscheidet die obere Schulaufsicht im Einverneh-
men mit der obersten Schulaufsicht (VV zu § 13 Abs. 7 APO-GOSt). Ein malgebliches Kriterium fir die
Genehmigung der fir die Priifungen mit landeseinheitlich gestellten Aufgaben beantragten Nach-
teilsausgleiche ist die Dokumentation der im Verlauf der Sekundarstufe Il gewahrten Nachteilsaus-
gleiche fir die betroffenen Schiilerinnen bzw. Schiiler.

Fir blinde und stark sehbehinderte Schiilerinnen und Schiiler werden ggf. modifizierte, aber anforde-
rungsentsprechende zentrale Prifungsaufgaben zur Verfligung gestellt (s. 3.2). Darlber hinaus wer-
den in den Abiturprifungen keine weiteren modifizierten Aufgaben angeboten. Schiilerinnen und
Schiler sollten grundsatzlich bei der Wahl ihrer Abiturfacher beraten werden, um ihre individuellen
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Leistungsmoglichkeiten optimal entfalten zu kénnen. Darliber hinaus sollte gemeinsam mit den be-
troffenen Schiilerinnen und Schiilern berlegt werden, wie eine Prifungssituation gestaltet sein
muss, um sie optimal bewaltigen zu kénnen und gleichzeitig allen fachlichen Anforderungen gerecht
zu werden.

3. Nachteilsausgleiche

Der Nachteilsausgleich ist ein Verfahren zur Anpassung schulischer Unterrichts- und Leistungsmes-
sungssituationen, das Schiilerinnen und Schiilern mit Bedarf an sonderpaddagogischer Unterstiitzung
und/oder mit dauernden oder akuten Behinderungen bzw. besonderen Auffalligkeiten eine chancen-
gleiche Teilhabe am Bildungsgang ermoglichen soll. Hierzu zdhlen alle MaBnahmen, die die in einer
Behinderung bzw. Auffalligkeit begriindete Benachteiligung ausgleichen und dem Grundsatz der Bil-
dungsgerechtigkeit moglichst vollstandig entsprechen. Weder sollen damit das Anspruchsniveau der
Leistungsanforderungen noch der Anspruch an die Qualitdt des Ergebnisses geringer bemessen wer-
den; es geht vielmehr um eine die jeweilige Benachteiligung kompensierende — aber gleichwertige —
Gestaltung der Leistungsanforderungen.

Der Nachteilsausgleich findet Anwendung sowohl im Unterricht in Bezug auf die mindlichen und
schriftlichen Leistungen als auch bei Klausuren und miindlichen Prifungen.

Nachteilsausgleiche werden nicht im Zeugnis vermerkt.

3.1 Wer kann Nachteilsausgleich erhalten?

e Schilerinnen und Schiller, die eine Behinderung, eine medizinisch attestierte langfristige

chronische Erkrankung oder eine medizinisch diagnostizierte Storung, auch im autistischen
Spektrum, aber keinen Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung haben, kénnen Nach-
teilsausgleiche erhalten.
Facharztliche Diagnosen miissen der Schulleitung in jedem Fall vor der Beantragung eines
Nachteilsausgleichs vorliegen. In besonderen Féllen (wie z.B. Autismus-Spektrum-Stérungen)
kann auch eine fachliche Beratung durch die Schulaufsicht oder durch von dieser beauftragte
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfolgen.

e Neben dem Anspruch auf Nachteilsausgleiche bei langfristigen Behinderungen und/oder Be-
darf an sonderpadagogischer Unterstiitzung besteht auch die Moglichkeit, Nachteilsausglei-
che zu erhalten bei Verunfallung, d.h. akuter, arztlich attestierter Beeintrachtigungen wie z.B.
einer gebrochenen Hand. Zum Nachweis der Beeintrachtigung ist ein aktuell ausgestelltes
arztliches Attest erforderlich. Allerdings begriindet die medizinische oder therapeutische Di-
agnose an sich nicht automatisch die Notwendigkeit, einen Nachteilsausgleich zu gewahren.
Uber diesen Anspruch kann erst nach Betrachtung des konkreten Einzelfalls durch die Schule
individuell entschieden werden.

e Ein Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung muss gemaR § 19 Abs. 5 der Verordnung
Uber die sonderpadagogische Férderung, den Hausunterricht und die Schule fiir Kranke (Aus-
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bildungsordnung sonderpadagogische Férderung - AO-SF) schulaufsichtlich festgestellt wor-
den sein.

Darliber hinaus kann bei einer besonders schweren Beeintrachtigung des Lesens und Rechtschrei-
bens in Einzelfédllen ein Nachteilsausgleich auch in der Sekundarstufe Il gewdhrt werden (siehe hierzu
aber 3.2).

Rechenschwache kann in Nordrhein-Westfalen im Einklang mit den Regelungen der Kultusminister-
konferenz grundsatzlich nicht im Rahmen eines Nachteilsausgleichs beriicksichtigt werden.

3.2 Wie kann Nachteilsausgleich aussehen?

Jeder Nachteilsausgleich ist individuell zu gestalten. Eine schematische Ubertragung méglicher Nach-
teilsausgleichsregelungen auf unterschiedliche Betroffene verbietet sich daher ebenso wie eine nicht
auf den Einzelfall abgestimmte Zusammenstellung verschiedener MaBnahmen aus einem Katalog von
Moglichkeiten zur Gewahrung eines konkreten Nachteilsausgleichs. Beratung bei der Ermittlung des
Bedarfs an Nachteilsausgleichen und bei Fragen zur moglichen Unterstlitzung betroffener Schiilerin-
nen und Schiler leisten die zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen und -beamten der Bezirksregie-
rungen.

Nachteilsausgleiche in der Gymnasialen Oberstufe beziehen sich in der Regel auf die Verdanderung
auBerer Bedingungen der Leistungsiiberpriifung, z.B.:

zeitlich
e fir jeden Einzelfall zu bestimmende, klar definierte Ausweitung der Arbeitszeit und/oder der
Vorbereitungszeit
e Verlangerung von Pausenzeiten

technisch
e Bereitstellung besonderer technischer Hilfsmittel, z.B.
o Verwendung eines Lesegerates, eines Audio-Abspielgerates oder einer Lupe
o Verwendung eines Laptops (ohne Rechtschreibkorrektur)

raumlich
e Gewadhrung besonderer rdumlicher Bedingungen, besondere Arbeitsplatzorganisation wie
z.B.
o blendungsarmer Sitzplatz
o ablenkungsarme Umgebung in Priifungssituationen

personell
e Assistenz, z.B. bei Arbeitsorganisation

GemaR VV 14.23 zu § 14 APO-GOSt Absatz 2 muss eine der Klausuren in den modernen Fremdspra-
chen in der Qualifikationsphase durch eine mindliche Leistungsiiberpriifung ersetzt werden. Da
Sprechen (an Gesprachen teilnehmen/zusammenhingendes Sprechen) hier einen eigenen Kompe-
tenzbereich darstellt, ist ein auf den konkreten Fall abgestimmtes Priifungssetting anzustreben, das
einen Nachweis von im Rahmen des Priifungsteils geforderten Kompetenzen erméglicht. Uber im
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Einzelfall notwendige MaRnahmen fiir Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpadagogischen For-
derschwerpunkt ,Horen und Kommunikation“, mit Behinderungen im Rahmen von Autismus-
Spektrum-Stérungen, mit selten auftretenden Erscheinungsformen von schwerem Mutismus oder
mit Sprachflussstérungen sollte die Schulleitung mit den Betroffenen und ggf. deren Erziehungsbe-
rechtigten frihzeitig beraten. Solche individuellen Regelungen sind ggf. im Einvernehmen mit der
oberen Schulaufsicht zu treffen. MalRgeblich flr die Entscheidung, wie im Einzelfall verfahren werden
kann, sind dabei die dokumentierten Umgangsweisen mit der bestehenden Kommunikationsschwie-
rigkeit im Unterricht.

Fir blinde und sehbehinderte Schiilerinnen und Schiler werden den Schulen durch das Férderzent-
rum fir die integrative Beschulung blinder und sehbehinderter Schiilerinnen und Schiler (FIBS) in
Soest geeignete, spezifisch aufbereitete Materialien bereitgestellt. Das FIBS stellt ggf. auch modifi-
zierte, aber anforderungsentsprechende zentrale Prifungsaufgaben zur Verfligung.

Schiilerinnen und Schiiler mit Autismus-Spektrum-Stérungen konnen innerhalb der Gymnasialen
Oberstufe in Ausnahmefallen modifizierte, aber anforderungsentsprechende Aufgabenstellungen
vorgelegt werden. Die betroffenen Schiilerinnen und Schiler missen wahrend des Verlaufs der
Gymnasialen Oberstufe so begleitet werden, dass sie mit erlernten Strategien und Methoden die
Anforderungen im Abitur bewaltigen kénnen. Eine fachliche Beratung hierzu kann durch die Schul-
aufsicht oder durch beauftragte Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfolgen.

Bei der Gewahrung eines Nachteilsausgleichs im Falle einer ,schweren Beeintrachtigung des Lesens
und Rechtschreibens” gemall § 13 Abs. 7 APO-GOSt ist zu beachten, dass der sogenannte LRS-Erlass
zwar grundsatzlich fiir alle Schulstufen gilt, in Bezug auf ,,4.1. Schriftliche Arbeiten und Ubungen” in
der Sekundarstufe Il jedoch keine Anwendung findet. Dem zeitweiligen Verzicht auf eine Leistungs-
bewertung steht in der Sekundarstufe Il die folgende, bundesweit geltende KMK-Regelung gemaR §
13 Abs. 2 APO-GOSt entgegen:

Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind Verstéfse gegen die sprachliche Richtigkeit in der deut-
schen Sprache und gegen die dufSere Form angemessen zu berlicksichtigen. Gehdufte Verstéfe fiihren
zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in der Einfiihrungsphase und um bis zu
zwei Notenpunkte in der Qualifikationsphase.

Ein Nachteilsausgleich beschrankt sich daher in der Regel auf eine Zeitzugabe.

3.3 Wie wird Nachteilsausgleich dokumentiert?

Fir Schilerinnen und Schiiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung missen individuelle
FordermaBnahmen und gewahrte Nachteilsausgleiche in einem individuellen Forderplan gem. § 19
Abs. 6 der Verordnung (iber die sonderpadagogische Forderung, den Hausunterricht und die Schule
fir Kranke (Ausbildungsordnung sonderpaddagogische Forderung - AO-SF) Uber die gesamte Schul-
laufbahn dokumentiert und beschrieben werden.

Bei Schiilerinnen und Schiilern ohne Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung (mit Behinderun-
gen, chronischen Erkrankungen etc.) sind die MaRRnahmen der Férderung wie auch die gewahrten
Arten und Formen von Nachteilsausgleichen ebenfalls in der Schiilerakte (ggf. mit Anlagen) zu ver-
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merken, wenn die Schiilerinnen und Schiiler aufgrund der Art und Dauer ihrer Beeintrachtigung tber
langere Zeit oder auf Dauer besondere Unterstlitzung und Nachteilsausgleiche erhalten.

Nachteilsausgleiche sind in der Schilerakte zu vermerken. Ein Forderplan wird auch fir Schilerinnen
und Schiiler mit einem genehmigten Nachteilsausgleich, aber ohne festgestellten Bedarf an sonder-
padagogischer Unterstitzung empfohlen. Es wird ebenfalls dokumentiert, wann und in welchem
Kontext der Nachteilsausgleich mit den Eltern beraten und besprochen wurde.

Die MaRstabe firr die Leistungsbewertung orientieren sich an den Vorgaben der APO-GOSt und un-
terliegen damit der gesetzlich vorgegebenen Zielgleichheit der Bildungsabschliisse allgemeiner Schu-
len. Die Dokumentation der Nachteilsausgleiche fiir die jeweilige Schiilerin bzw. den jeweiligen Schi-
ler dient im schulischen Bereich als Nachweis fiir die Angemessenheit der MaBnahmen wie auch fiir
den verantwortungsvollen Umgang der Schulen mit diesem Instrument und ist Voraussetzung fir
eine entsprechende Bewilligung von Nachteilsausgleichen im Zentralabitur durch die obere Schulauf-
sichtsbehorde.

4. Verfahrensfragen

Um die individuellen Anspriiche auf Nachteilsausgleiche von Schiilerinnen und Schiilern mit Bedarf
an sonderpédagogischer Unterstitzung und/oder Behinderungen im Unterricht angemessen beriick-
sichtigen und gewahrleisten zu kénnen, sollten die Lehrkrdfte einer Schule diese zu Beginn eines
Schuljahres erheben und der Schulleitung zuriickmelden.

Die Festlegung der Notwendigkeit und die angemessene Gestaltung individueller Nachteilsausgleiche
sind integraler Bestandteil der Unterrichtsarbeit. Eine im Vorfeld kontinuierliche und konstruktive
Elternberatung ist dabei ein notwendiges schulisches Aufgabenfeld.

4.1 Wie wird Nachteilsausgleich in der Gymnasialen Oberstufe beantragt und genehmigt?

Sofern nicht ein Nachteilsausgleich aus der Sekundarstufe | fortgefiihrt werden soll, beantragen
Eltern oder Lehrkrafte Nachteilsausgleich formlos bei der Schulleitung. Zur Begriindung sind vorlie-
gende Nachweise wie Atteste, medizinische Diagnosen oder Bescheinigungen Uber die Teilnahme an
FordermaRnahmen beizufligen. Aus vorhandenen Gutachten und Attesten kann umgekehrt kein
zwingender Anspruch auf einen Nachteilsausgleich abgeleitet werden. Entscheidend ist immer die
fachlich-padagogische Einschatzung durch die Schule.

Die Schulleitung legt nach Beratung mit der Stufenkonferenz und Riicksprache mit der Schiilerin oder
dem Schiiler sowie den Erziehungsberechtigten Art und Umfang des Nachteilsausgleichs fiir die ein-
zelnen Facher fest. Dieser wird in der Schiilerakte dokumentiert, allen Beteiligten bekannt gegeben
und ist bindend. Er wird regelmaRig tUberpriift und ggf. an veranderte Bedingungen angepasst.

In strittigen Fallen kann die Schulleiterin oder der Schulleiter die obere Schulaufsichtsbehdrde einbe-
ziehen.
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4.2 Wie wird Nachteilsausgleich im Abitur beantragt und genehmigt?

Die Antrage auf Nachteilsausgleich im Rahmen der Abiturpriifung stellt die Schulleitung bei der obe-
ren Schulaufsicht spatestens nach den Herbstferien des den Abiturprifungen vorausgehenden Jah-
res. Sollten auf Grund akut eingetretener Behinderungen zu einem spateren Zeitpunkt weitere Nach-
teilsausgleiche erforderlich werden, so sind diese umgehend zu beantragen.

Die Beantragung eines Nachteilsausgleichs ist plausibel und nachvollziehbar zu begriinden. MaRgeb-
lich ist dabei die Dokumentation des bis zur Antragstellung gewahrten Nachteilsausgleichs. Aussage-
kraftige Unterlagen sind gegebenenfalls beizufiigen.

Die Antrage sind an die Dezernentinnen und Dezernenten zu richten, die in der jeweiligen Bezirksre-
gierung fiir die Gymnasiale Oberstufe zustandig sind. Sie beziehen im Genehmigungsverfahren die
Expertise weiterer Dezernentinnen und Dezernenten zur Entscheidungsfindung mit ein.

Zu Beginn eines Jahres werden die vorgesehenen Entscheidungen im Hinblick auf eine einheitliche
Genehmigungspraxis bezirksiibergreifend durch die oberste Schulaufsicht koordiniert. Dabei wird
auch {ber alle Ausnahmen vom Verfahren beraten und gemaR VV zu § 13 Abs. 7 APO-GOSt im Ein-
vernehmen zwischen oberer und oberster Schulaufsichtsbehdrde entschieden.

Zu Beginn des zweiten Schulhalbjahres erhalten die Schulen durch die jeweilige Bezirksregierung die
Riickmeldung zu ihren Antrdgen. Bei spater eingegangenen Beantragungen von Nachteilsausgleichen
wegen akut eingetretener Behinderungen sind die terminlichen Abldufe im Einzelfall zu regeln.

8/8



Ministerium fir
Schule und Bildung ’
Stand: August 2024 des Landes Nordrhein-Westfalen A

Arbeitshilfe: Gewdhrung von Nachteilsausgleichen fiir Schiilerinnen und Schiiler am Berufskolleg —
eine Orientierungshilfe

1

2

T QY LT VoY PSPPSR 2
J T2 [ o= == T 2
2.1 Was ist ein NachteilsausgIeICh?........co.uiiie et 3
2.2 Wer kann Nachteilsausgleich erhalten? ..o 4
2.3 Wie kann Nachteilsausgleich ausSEREN?.........oooiiiiiicie e 4
2.4 Verfahrensfragen — Beantragung und Genehmigung von Nachteilsausgleichen ................... 5
2.5 Wie wird ein Nachteilsausgleich dokumentiert? ...........cccoecvvee i 6
2.6 Welche Bedeutung haben Atteste und Gutachten? .........ccveeveeiiiiiiiiiieee e 6
Besonderheiten flir einzelne BildUNgSEANEE .......ciiviiiiiiiiiiie et 7
3.1 Nachteilsausgleich im Beruflichen Gymnasium und im Rahmen des Zentralabiturs.............. 7
3.2  Nachteilsausgleich in den Fachklassen des dualen Systems nach Berufsbildungsgesetz
(BBiG) und Handwerksordnung (HWO) .........ccocuuieeieeeiieecieeeciee et estreeeteeeevaeesteeenaeesavee s 9
3.3 Nachteilsausgleich bei Berufsabschlusspriifungen in vollzeitschulischen Fachklassen.......... 9

1/9



1  Einleitung

In § 1 des Schulgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 15. Februar 2005 in der Fassung vom 17. Juni 2014
ist das grundsatzliche Recht aller Schiilerinnen und Schiiler in Nordrhein-Westfalen auf eine ihren
Starken und Begabungen sowie auch den personlichen Bedarfen entsprechende individuelle
Forderung festgelegt. Dies gilt an allen Schulformen und Lernorten, unabhdngig davon, ob eine
Behinderung, eine akute oder chronische Erkrankung oder sonstige besondere Beeintrachtigungen
vorliegt. D. h. auch Schiilerinnen und Schiiler! mit Behinderungen und/oder einem festgestellten
Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung erhalten eine ihren Bedarfen entsprechende
individuelle Férderung.

Sofern Schiilerinnen und Schiiler - trotz Forderung - ihre Leistungen nicht begabungsgemaR darstellen
kdnnen, kdnnen sie einen angemessenen Nachteilsausgleich (NTA) erhalten (s. Kapitel 2). Die
Gewahrung ist fiir die Primarstufe und die Sekundarstufen | und Il moglich. Zentral ist hierbei die
Dokumentation der gewdhrten Nachteilsausgleiche von Beginn an. Die Gewdhrung von
Nachteilsausgleichen erfolgt dabei nicht ,,automatisch”, z. B. aus einer bestimmten medizinischen oder
padagogischen Diagnose, sondern ist Ergebnis einer eingehenden Beurteilung der individuellen
Situation einer Schiilerin bzw. eines Schiilers durch das Berufskolleg.

Mit Blick auf den Erwerb von Berechtigungen und Abschliissen am Berufskolleg (vgl. § 15 Erster Teil
APO-BK — Ergédnzende Bestimmungen fiir behinderte Schiilerinnen und Schiiler) sowie auf
die Bewaltigung ihres weiteren Lebensweges ist es erforderlich, den betroffenen Schiilerinnen und
Schiilern des Berufskollegs im Rahmen der individuellen Forderung Kompetenzen zu vermitteln, mit
denen sie ihre personliche Ausgangssituation zu bewaltigen lernen. In dem Umfang, den die Art
der individuellen Beeintrachtigung zuldsst, sollen analog dazu gewahrte Nachteilsausgleiche im
Verlauf der Bildungsgidnge am Berufskolleg nach Moglichkeit sukzessive abgebaut werden. Dies
korrespondiert mit dem Beschluss der Kultusministerkonferenz.?

Fir das Berufskolleg gelten die nachfolgenden Regelungen:

2 Ausgangslage

Das Recht auf Nachteilsausgleich leitet sich aus dem Grundgesetz’, der VN-
Behindertenrechtskonvention? sowie der Sozialgesetzgebung® ab und findet auf schulischer Ebene im
Schulgesetz und in den Ausbildungs- und Priifungsordnungen seinen Niederschlag.

Rechtliche Grundlage fiir den Nachteilsausgleich im Berufskolleg sind folgende im Schulgesetz und in
der Ausbildungs- und Prifungsordnung fir das Berufskolleg getroffenen Regelungen:

. § 2 Absatz 5 Schulgesetz (in der jeweils geltenden Fassung):

1 Aus Grinden der besseren Lesbarkeit sind mit dem Begriff Schilerinnen und Schiilern auch Studierende der Fachschule
im Berufskolleg gemeint.

2Vgl. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 04.12.2003 i.d.F. vom 15.11.2007, Grundsatze zur Forderung von
Schilerinnen und Schiilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben oder im Rechnen

3 Siehe Artikel 3 Absatz 3 Satz 2 des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland

4Vgl. Artikel 24 Absatz 2 Buchstabe e der Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen

5 Siehe § 126 Absatz 1 SGB IX
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Die Schule férdert die vorurteilsfreie Begegnung von Menschen mit und ohne Behinderung. In der
Schule werden sie in der Regel gemeinsam unterrichtet und erzogen (inklusive Bildung). Schiilerinnen
und Schiiler, die auf sonderpddagogische Unterstiitzung angewiesen sind, werden nach ihrem
individuellen Bedarf besonders geférdert, um ihnen ein méglichst hohes Mafs an schulischer und
beruflicher Eingliederung, gesellschaftlicher Teilhabe und selbststdndiger Lebensgestaltung zu
ermdglichen.

o § 15 des Ersten Teils der Verordnung Uber die Ausbildung und Priifung in den Bildungsgangen
des Berufskollegs (Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg - APO-BK)

Soweit es die Behinderung oder der sonderpddagogische Férderbedarf einer Schiilerin oder eines
Schiilers erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter Vorbereitungszeiten und Priifungszeiten
angemessen verlédngern und sonstige Ausnahmen vom Priifungsverfahren zulassen; in Priifungen mit
landeseinheitlich gestellten Aufgaben entscheidet an Stelle der Schulleiterin oder des Schulleiters die
obere Schulaufsichtsbehérde. Entsprechendes gilt bei einer besonders schweren Beeintrdchtigung des
Lesens und Rechtschreibens. Die fachlichen Leistungsanforderungen bei Abschliissen und
Berechtigungen bleiben unberiihrt.

Demnach obliegt der Schulleitung in allen Bildungsgédngen des Berufskollegs — mit Ausnahme der
Priifungen mit landeseinheitlich gestellten Aufgaben zum Erwerb der allgemeinen Hochschulreife —
die Entscheidung iiber Gewdhrung, Art und Umfang von Nachteilsausgleichen fiir Schiilerinnen und
Schiiler.

2.1 Was ist ein Nachteilsausgleich?

Der Nachteilsausgleich ist ein Verfahren zur Anpassung schulischer Unterrichts- und Leistungsmes-
sungssituationen, das Schilerinnen und Schiilern mit Behinderungen, Bedarf an sonderpadagogischer
Unterstitzung, akuten oder chronischen Erkrankungen und/oder anderweitigen besonderen
Beeintrachtigungen eine chancengerechte Teilhabe am Bildungsgang ermoglichen soll. Hierzu zahlen
alle Mallnahmen, die die in einer Behinderung bzw. Beeintrachtigung begriindete Benachteiligung
ausgleichen und dadurch dem Grundsatz der Bildungsgerechtigkeit Rechnung tragen.

Das Anspruchsniveau der Leistungsanforderungen darf dadurch nicht gemindert werden. Es geht
vielmehr um eine die jeweilige Benachteiligung kompensierende — aber gleichwertige — Gestaltung der
duBeren Bedingungen der Leistungserbringung.

Der Nachteilsausgleich kann sowohl in Bezug auf die schriftlichen und sonstigen Leistungen im
Unterricht als auch bei Prifungen Anwendung finden.

Da Nachteilsausgleiche das Anspruchsniveau der Leistungsanforderungen sowie den Anspruch an die
Qualitat der Ergebnisse nicht tangieren und somit kein ,Notenschutz” besteht, werden sie auch nicht
auf dem Zeugnis vermerkt.

Entscheidungen Uber Antrage auf Nachteilsausgleich sind Verwaltungsakte, auf welche die
Vorschriften des Verwaltungsverfahrensgesetzes flir das Land NRW Anwendung finden.
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2.2  Wer kann Nachteilsausgleich erhalten?

Die Schillerinnen oder Schiiler missen den Abschluss einer allgemeinen Schule oder einer
berufsbildenden Schule anstreben, d. h. zielgleich lernen. Die Grundlage fir die Bildungsgange des
Berufskollegs bildet die Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg.

Die Pramisse des ,zielgleichen” Lernens impliziert eine Vergleichbarkeit der Anforderungen, deren
Erfullung zum Erwerb® eines normierten ,zielgleichen” Abschlusses fiihrt. Der Erwerb eines solchen
zielgleichen Abschlusses schliet daher auch flr Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderung und/oder
Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung eine Absenkung der Anforderungen vor dem
Hintergrund des Gleichbehandlungsgrundsatzes grundsatzlich aus.

In folgenden Fallkonstellationen kommt ein Nachteilsausgleich in Betracht:
e Schiilerinnen und Schiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstitzung gemaR AO-SF

e Schiilerinnen und Schiler mit Behinderung oder medizinisch attestierter chronischer
Erkrankung, auch im autistischen Spektrum (ASS), ohne Bedarf an sonderpadagogischer
Unterstltzung gemald AO-SF

e Schiilerinnen und Schiiler mit akuter medizinisch attestierter Einschrankung (z. B. infolge
eines Unfalls)

e Schiilerinnen und Schiiler mit einer von der Schule festgestellten besonders schweren
Beeintrachtigung des Lesens und Rechtschreibens

Fir Beeintrachtigungen, die die Leistungsanforderung als solche betreffen, kann kein
Nachteilsausgleich gewahrt werden. Nicht ausgleichsfahig sind z. B. Beeintrachtigungen in der
Konzentrationsfahigkeit aufgrund einer Aufmerksamkeitsdefzit-/Hyperaktivitatsstorung (ADHS) oder
des Chronischen Fatigue-Syndroms (ME/CFS). Rechenschwéiche kann in Nordrhein-Westfalen im
Einklang mit den einschldgigen Regelungen der Kultusministerkonferenz grundsatzlich ebenfalls nicht
im Rahmen eines Nachteilsausgleichs bericksichtigt werden.

2.3  Wie kann Nachteilsausgleich aussehen?

Jeder Nachteilsausgleich ist unter Wahrung der Grundséatze von VerhaltnismaRigkeit, Kongruenz und
Chancengerechtigkeit individuell zu gestalten und hat sich an der konkreten Einschréankung einerseits
und der jeweiligen Priifung andererseits zu orientieren. Eine schematische Ubertragung méglicher
Nachteilsausgleichsregelungen auf unterschiedliche Betroffene verbietet sich daher ebenso wie eine
nicht auf den Einzelfall abgestimmte Zusammenstellung verschiedener MaRnahmen aus einem Katalog
von Moglichkeiten zur Gewahrung eines konkreten Nachteilsausgleichs. Beratung bei der Ermittlung
des Bedarfs an Nachteilsausgleichen und bei Fragen zur moglichen Unterstiitzung betroffener

6 Ebd., S. 11f: ,,Die Leistungsbewertung muss sich daher bei Abschliissen wegen des grundgesetzlich vorgesehenen
Gleichbehandlungsgebots, insbesondere im Hinblick auf die freie Wahl von Beruf und Ausbildungsstatte, nach einheitlichen
Kriterien richten.”
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Schiilerinnen und Schiler leisten die zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen und -beamten sowie
Fachberaterinnen und Fachberater der Bezirksregierungen.

Nachteilsausgleiche am Berufskolleg als Schulen der Sekundarstufe Il beziehen sich in der Regel auf die
Veranderung duferer Bedingungen der Leistungsiiberpriifung:

zeitlich

. Fir jeden Einzelfall zu bestimmende, klar definierte Ausweitung der Arbeitszeit und/ oder der
Vorbereitungszeit

. Gewadhrung von Pausenzeiten

technisch

. Bereitstellung besonderer technischer Hilfsmittel, z. B.

o Verwendung eines Lesegerates, eines Audio-Abspielgerates oder einer Lupe
o Verwendung eines digitalen Endgerates (ohne Rechtschreibkorrektur und Unterstitzung
wie Thesaurus)

raumlich
o Gewahrung besonderer rdumlicher Bedingungen, besondere Arbeitsplatzorganisation wie z. B.

o blendungsarmer Sitzplatz
o ablenkungsarme Umgebung

personell
. Assistenz, z. B. bei Arbeitsorganisation

Bei der Gewahrung eines Nachteilsausgleichs im Falle einer ,schweren Beeintrachtigung des Lesens
und Rechtschreibens” ist § 8 Abs. 3 Erster Teil APO-BK zu beachten:

Die Férderung in der deutschen Sprache ist Aufgabe des Unterrichts in allen Féchern. Héufige VerstéfSse
gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache miissen bei der Festlegung der Note
angemessen beriicksichtigt werden. Dabei sind insbesondere das Alter, der Ausbildungsstand und die
Muttersprache der Schiilerinnen und Schiiler zu beachten.

Ein Nachteilsausgleich im Falle einer schweren Beeintrachtigung des Lesens und Rechtschreibens
beschrankt sich in der Regel auf eine Zeitzugabe.

2.4 Verfahrensfragen — Beantragung und Genehmigung von Nachteilsausgleichen

Es ist zu beachten, dass bei betroffenen Schiilerinnen und Schilern aus den Zeugnissen der
Sekundarstufe | nicht hervorgeht, ob bzw. in welcher Art bislang ein Nachteilsausgleich gewahrt wurde.

Grundsatzlich gilt, dass der Gewahrung eines Nachteilsausgleichs ein Antrag in Textform an die
Schulleitung vorausgeht. Es ist Aufgabe der Antragsstellenden, die Anspruchsvoraussetzungen
darzulegen und ggf. erforderliche Nachweise zu erbringen.
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Die Schulleitung legt nach Beratung mit der Zeugnis- bzw. Jahrgangsstufenkonferenz und Riicksprache
mit der Schiilerin oder dem Schiiler sowie den Eltern Art und Umfang des Nachteilsausgleichs fir die
einzelnen Facher fest. Dieser Nachteilsausgleich wird in der Schiilerakte dokumentiert (siehe unten),
den Schiilerinnen und Schiilern bzw. deren Eltern in Form eines Bescheides, der auch Fristen und
weitere Modalitdten sowie eine Rechtsbehelfsbelehrung enthalt, bekannt gegeben und den
betreffenden Lehrkraften mitgeteilt. Die Entscheidung der Schulleitung ist bindend. Ein gewahrter
Nachteilsausgleich wird in der Regel befristet, regelmafig im Rahmen der Zeugnis-, Jahrgangsstufen-
oder Beratungskonferenzen am Ende eines jeden Kurshalbjahres Uberpriift und ggf. an verdanderte
Bedingungen angepasst.

Das Berufskolleg kennzeichnet eine Vielzahl an unterschiedlichen Bildungsgangen und Prifungen. Eine
Beratung durch die Schulaufsicht ist jederzeit moglich.

2.5 Wie wird ein Nachteilsausgleich dokumentiert?

Fiir Schilerinnen und Schiiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung miissen individuelle
FordermaBnahmen und gewahrte Nachteilsausgleiche in einem individuellen Forderplan gem. § 19
Abs. 6 der Verordnung Uber die sonderpddagogische Foérderung, den Hausunterricht und die
Klinikschule (Ausbildungsordnung sonderp&dagogische Férderung - AO-SF) lber die gesamte Schul-
laufbahn dokumentiert und beschrieben werden.

Bei Schiilerinnen und Schiilern ohne Bedarf an sonderpddagogischer Unterstltzung (mit Behinderun-
gen, chronischen Erkrankungen etc.) sind die MalRnahmen der Férderung wie auch die gewédhrten
Arten und Umfange von Nachteilsausgleichen ebenfalls in der Schiilerakte (ggf. mit Anlagen) zu ver-
merken.

In beiden Fallen wird ebenfalls dokumentiert, wann und in welchem Kontext der Nachteilsausgleich
mit den betroffenen Schiilerinnen und Schilern sowie deren Eltern beraten und besprochen wurde
(Beispiel flr ein Dokumentationsformular hier einsehbar:
https://www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/ausbildungsvorbereitung-

anlage-a/materialien-handreichungen/index.html).

Die Mal3stabe fiir die Leistungsbewertung richten sich auch bei Gewahrung eines Nachteilsausgleichs
nach den Vorgaben der APO-BK sowie der Kernlehrpldne und unterliegen damit der gesetzlich
vorgegebenen Zielgleichheit der Bildungsabschliisse allgemeiner Schulen. Die Dokumentation der
Nachteilsausgleiche fir die jeweilige Schilerin bzw. den jeweiligen Schiler dient im schulischen
Bereich als Nachweis fiir die Angemessenheit der MaBnahmen und den verantwortungsvollen Umgang
der Schulen mit diesem Instrument. Sie ist Voraussetzung fir eine entsprechende Bewilligung von
Nachteilsausgleichen im Zentralabitur durch die obere Schulaufsichtsbehérde.

2.6 Welche Bedeutung haben Atteste und Gutachten?

Beruft sich ein Schiiler oder eine Schiilerin zur Begriindung des beantragten Nachteilsausgleichs auf
eine Behinderung, Erkrankung oder eine andere Beeintrachtigung, und ist diese der Schule noch nicht
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hinreichend bekannt, kann auch ein arztliches Attest und/oder institutionelles Gutachten Gegenstand
der Uberpriifung des Bedarfs an Nachteilsausgleich durch die Schule sein. Ggf. muss sich aus einem
vorgelegten oder noch vorzulegenden detaillierten Attest bzw. Gutachten insbesondere Folgendes
nachvollziehbar ergeben:

- Welche auf die Beeintrachtigung bezogene Diagnose wurde seitens des ausstellenden
Facharztes bzw. der ausstellenden Facharztin oder des Gutachters bzw. der Gutachterin
gestellt?

- Wie (schwer) stellt sich die Behinderung oder Erkrankung im konkreten Fall dar bzw.
inwieweit werden die von der Schiilerin bzw. dem Schiiler geschilderten Beschwerden durch
die erhobenen Befunde bestatigt?

- Inwieweit beeintrachtigt die Behinderung oder Erkrankung die Schilerin bzw. den Schiiler bei
der Umsetzung der geforderten Unterrichts- oder Prifungsleistung bzw. welcher konkrete
Nachteil wird hierdurch verursacht?

Die Entscheidung auf Gewadhrung eines Nachteilsausgleichs ist ein mitwirkungsbedurftiger
Verwaltungsakt, d. h., die Schiilerin oder der Schiiler bzw. die Eltern muss bzw. missen unter
Umstdnden ausreichende Belege beibringen, die einen Anspruch auf Nachteilsausgleich begriinden
kdnnen. Etwaige hieraus entstehende Kosten sind deshalb von der Schiilerin oder dem Schiiler bzw.
den Eltern zu tragen.

Auch durch Vorlage eines arztlichen Attestes besteht kein automatischer Anspruch auf einen
Nachteilsausgleich im Allgemeinen sowie auf einen bestimmten Nachteilsausgleich im Besonderen.
Die Entscheidung darlber fallt grundsatzlich in die Zustandigkeit der Schulleitung. Im Zweifelsfall ist
auch die obere Schulaufsicht im Rahmen einer Beratung hinzuzuziehen, die fiir die Gewahrung von
Nachteilsausgleichen im Zentralabitur zustandig ist, damit es spater nicht zu einem Dissens bei den
Abiturprifungen kommt.

3 Besonderheiten fiir einzelne Bildungsgange

3.1 Nachteilsausgleich im Beruflichen Gymnasium und im Rahmen des Zentralabiturs

Fir das Berufliche Gymnasium sind folgende priifungsrechtliche Vorgaben zu beachten:
Nach & 8 Abs. 4 APO-BK Anlage D gilt:

Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind Verstdfie gegen die sprachliche Richtigkeit in der
deutschen Sprache und gegen die dufSere Form angemessen zu beriicksichtigen. Gehdufte Verstéfse
flihren zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in den Jahrgangsstufen 11 und 14
sowie um bis zu zwei Notenpunkte gemdfs § 11 in den Jahrgangsstufen 12 und 13.

Hinsichtlich moderner Fremdsprachen gilt die VV 9.1 zu Absatz 1 bis Absatz 3 Anlage D als
besondere prifungsrechtliche Vorgabe. Demnach kann in den modernen Fremdsprachen sowohl in
der Jahrgangsstufe 11.2 als auch in einer der Jahrgangsstufen 12.1 bis 13.1 jeweils eine Klausur
durch eine Sprechpriifung ersetzt werden. Im Fach Englisch muss in einer der Jahrgangsstufen 12.1
bis 13.1 eine Klausur durch eine Sprechprifung ersetzt werden.
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Da Sprechen hier einen eigenen Kompetenzbereich darstellt, ist ein auf den konkreten Fall
abgestimmtes Priifungssetting anzustreben, das einen Nachweis von im Rahmen des Priifungsteils
geforderten Kompetenzen ermdglicht. Uber im Einzelfall notwendige MaRBnahmen fiir Schiilerinnen
und Schiler mit dem sonderpadagogischen Férderschwerpunkt ,Héren und Kommunikation®, mit
spezifischen Stérungen im Autismus-Spektrum-Storungen, Mutismus oder mit Sprachflussstorungen
sollte die Schulleitung mit den Betroffenen und ggf. deren Erziehungsberechtigten friihzeitig beraten.
Solche individuellen Regelungen sind ggf. im Einvernehmen mit der oberen Schulaufsicht zu
treffen. MaRgeblich fir die Entscheidung, wie im Einzelfall verfahren werden kann, sind dabei die
dokumentierten Umgangsweisen mit der bestehenden Kommunikationsschwierigkeit im Unterricht.

Fiir blinde und sehbehinderte Schiilerinnen und Schiiler kdnnen den Berufskollegs durch das Forder-
zentrum fir die integrative Beschulung blinder und sehbehinderter Schiilerinnen und Schiiler (FIBS) in
Soest geeignete, spezifisch aufbereitete Materialien bereitgestellt werden.

Schiilerinnen und Schiler mit Autismus-Spektrum-Stérungen kénnen in Ausnahmefallen ebenfalls
modifizierte, aber anforderungsentsprechende Aufgaben erhalten. Sie sind wahrend des
Bildungsgangs so zu begleiten, dass sie die Anforderungen mit erlernten Strategien und Methoden
zunehmend bewaltigen kdnnen. Eine fachliche Beratung hierzu kann durch die Schulaufsicht oder
durch beauftragte Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner erfolgen.

GemaR & 15 Erster Teil APO-BK obliegt der oberen Schulaufsicht die Entscheidung Uber die
Gewahrung von Nachteilsausgleichen im Zusammenhang mit dem Zentralabitur (siehe 2.). Es ist
empfehlenswert vor einer Gewahrung von Nachteilsausgleichen im Verlauf des Besuchs des
Beruflichen Gymnasiums frihzeitig Kontakt zur oberen Schulaufsichtsbehdrde aufzunehmen, um
angemessen und verantwortungsvoll mit Blick auf mogliche Nachteilsausgleiche umzugehen, die im
Rahmen des Zentralabiturs gewdhrt werden kénnten. Schiilerinnen und Schiler sollten bei der
Wahl ihrer Abiturpriifungsfacher eingehend beraten werden.

Flr die Gewahrung von Nachteilsausgleichen im Zentralabitur des Berufskollegs gilt folgender Ablauf:

1. Die Schulleitung beantragt zu Beginn der Jahrgangsstufe 13 den Nachteilsausgleich bei der
oberen Schulaufsichtsbehdrde. Der Antrag ist zu begriinden. MaRgeblich ist dabei die
Dokumentation des bis zur Antragstellung gewahrten Nachteilsausgleichs. Aussagekraftige
Unterlagen sind gegebenenfalls beizufligen.

2. Die schulfachliche Dezernentin bzw. der schulfachliche Dezernent entscheidet liber den jeweils
zu gewahrenden Nachteilsausgleich und informiert das Berufskolleg zeitnah.

3. Zur Vorbereitung der Abiturprifung melden die Schulen

a) in einem ersten Schritt im Herbst eines jeden Jahres im Rahmen der , Onlinertickmeldung
Uber die voraussichtliche Anzahl der Priflinge” an die Qualitdts- und
UnterstlitzungsAgentur — Landesinstitut fir Schule (QUA-LIS NRW) die notwendigen
Anpassungsbedarfe der zentralen Prifungsaufgaben.

b) Uber die obere Schulaufsichtsbehorde in einem zweiten Schritt zu einem festgelegten
Termin den  jeweiligen konkreten genehmigten Anpassungsbedarf  fir
Forderschwerpunkte HK und SE an die Qualitats- und UnterstitzungsAgentur —
Landesinstitut fir Schule (QUA-LIS). Sie benutzen dafiir das in den ,,Rahmenvorgaben fir
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die zentralen schriftlichen Abiturprifungen an Beruflichen Gymnasien” zur Verfligung
gestellte Formular.

4. Sollten auf Grund akut eingetretener Behinderungen/Erkrankungen zu einem spateren Zeit-
punkt weitere Nachteilsausgleiche erforderlich werden, so sind die terminlichen Abldufe im
Einzelfall zu regeln. Des Weiteren bedirfen die vereinbarten Nachteilsausgleiche einer
regelmaRigen Uberpriifung.

3.2 Nachteilsausgleich in den Fachklassen des dualen Systems nach Berufsbildungsgesetz (BBiG)
und Handwerksordnung (HwO)

Bei der Berufsabschlusspriifung in der dualen Berufsausbildung handelt es sich um Priifungen, die nicht
in der Zustandigkeit der Berufskollegs liegen. Ein Nachteilsausgleich kann gem. § 65 BBiG/§ 42q HwO
gewahrt werden. Der Antrag auf Gewahrung eines Nachteilsausgleichs muss durch die Schiilerin bzw.
den Schiiler bzw. bei Minderjahrigen durch die Erziehungsberechtigten rechtzeitig bei der zustandigen
Stelle (z. B. IHK, HWK, LWK) gestellt werden.

Die Entscheidung lber die Gewahrung eines Nachteilsausgleichs bezogen auf den schulischen Teil der
Ausbildung obliegt stets der Schulleitung, in bestimmten Fallen der oberen Schulaufsichtsbehérde und
kann nur in Kenntnis aller maRgeblichen Umstdnde des Einzelfalls getroffen werden. Auch fir den
schulischen Teil der Ausbildungen gem. § 66 BBiG/§ 42r HwO ist die Gewahrung von
Nachteilsausgleichen im Einzelfall nicht grundsatzlich ausgeschlossen. In allen Fallen gilt, dass die APO-
BK stets auf eine zielgleiche Ausbildung ausgerichtet ist. Individualisierte Leistungsanforderungen sind
nicht moglich. Ein Nachteilsausgleich darf nicht zu einer Uberkompensation und nicht zu einer
Modifizierung der Prifungsinhalte fuhren.

Sofern Schiilerinnen und Schiller einen Nachteilsausgleich im Rahmen einer dualen Ausbildung fir die
Berufsabschlusspriifung von der zustandigen Stelle wiinschen, kann ihnen eine Bescheinigung lber
den bereits durch das Berufskolleg gewahrten Nachteilsausgleich erstellt werden. Die ausgestellte
Bescheinigung wird in die Schiilerakte aufgenommen.

3.3 Nachteilsausgleich bei Berufsabschlusspriifungen in vollzeitschulischen Fachklassen

In Fachklassen entsprechend der Gleichstellungsverordnung des Bundesministeriums flir Wirtschaft
und Klimaschutz oder des sonst zustandigen Fachministeriums in anerkannten Ausbildungsberufen
nach § 50 Absatz 1 BBiG und nach § 40 Absatz 1 HwO werden der schulische und der betriebliche Teil
der Berufsausbildung vermittelt. Die Berufsabschlussprifung in diesen Fachklassen wird vom
Berufskolleg entsprechend der dem jeweiligen Ausbildungsberuf zugrunde liegenden
Prifungsordnung der nach dem BBiG oder der HwO zustandigen Stelle durchgefiihrt. Auch hier gelten
in Bezug auf Nachteilsausgleiche die in Kapitel 3.3 aufgefiihrten Ausfiihrungen.

Weitere Hinweise kdbnnen dem von dem Bundesinstitut fir Berufliche Bildung (BIBB) veroffentlichten
Handbuch fiir die Ausbildungs- und Prifungspraxis / Nachteilsausgleiche fur behinderte Auszubildende
https://www.bibb.de/dienst/publikationen/de/7407 entnommen werden.
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